МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 23

ИМЕНИ ГЕРОЯ СОВЕСКОГО СОЮЗА ДМИТРИЯ ФЕДОРОВИЧА УСТИНОВА

ГОРОД КОВРОВ ВЛАДИМИРСКАЯ ОБЛАСТЬ

Система предпрофессионального самоопределения обучающихся в 
«Школе будущих инженеров УСТИНОВЕЦ» 
Лимонова Наталья Петровна

директор МБОУ СОШ № 23

контактный телефон:

+7 (903) 648-75-06

2018   год
ОГЛАВЛЕНИЕ
	АННОТАЦИЯ ОБОБЩЕНИЯ ОПЫТА
	3

	УСЛОВИЯ ВОЗНИКНОВЕНИЯ И ФОРМИРОВАНИЯ ОПЫТА 
	4-5

	АКТУАЛЬНОСТЬ И ПЕРСПЕКТИВНОСТЬ  ОПЫТА
	6-7

	ТЕОРЕТИЧЕСКАЯ ИНТЕПРИТАЦИЯ И НОВИЗНА ОПЫТА
	8-9

	ТЕХНОЛОГИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОПЫТА
	10-17

	ПРОДВИЖЕНИЕ И РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ ПРОЕКТА
	18

	СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ
	19

	ПРИЛОДЕНИЯ
	20-38

	ПРИЛОЖЕНИЕ 1
	

	ПРИЛОЖЕНИЕ 2
	

	ПРИЛОЖЕНИЕ 3
	

	ПРИЛОЖЕНИЕ 4
	

	ПРИЛОЖЕНИЕ 5
	

	ПРИЛОЖЕНИЕ 6
	

	ПРИЛОЖЕНИЕ 7
	

	ПРИЛОЖЕНИЕ 8
	


	АННОТАЦИЯ ОБОБЩЕННОГО ОПЫТА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

	Тема обобщения
	Система предпрофессионального самоопределения обучающихся в «Школе будущих инженеров УСТИНОВЕЦ»

	Цель обобщения опыта
	Описать эффективные образовательные практики профориентационной деятельности с подростками, способствующие осознанному выбору и самоопределению вектора развития компетенций в области будущей профессиональной направленности.

	Ведущая педагогическая идея опыта
	Исследование основных направлений деятельности по профессиональной ориентации старшеклассников помогут выявить особенности и изыскать новые возможности школы для изменения модели предпрофессионального самоопределения обучающихся в соответствии с экономическими вызовами и запросами развития общества.

	Задачи
	· Рассмотреть существующую модель системы профориентационной работы в нашем регионе, городе и школе.

· Исследовать различные направления профориентационной деятельности с обучающимися в школе.

· Выявить сложности профессионального самоопределения у подрастающего поколения, возникающие в настоящее время в связи с активными изменениями в мире профессий.

· Определить значимость формирования и развития навыков самоопределения, самопознания и самооценивания собственных способностей.

· Исследовать психолого-педагогическое сопровождение в профориентационной деятельности со старшеклассниками.

· Обобщить и дополнить модель профориентационной подготовки школьников инновационными возможностями.


 УСЛОВИЯ ВОЗНИКНОВЕНИЯ И ФОРМИРОВАНИЯ ОПЫТА
Условия возникновения и формирования опыта «Особенности и возможности города Ковров для предпрофессионального самоопределения обучающихся в «Школе будущих инженеров УСТИНОВЕЦ» продиктованы тем, что в октябре 2016 года в городе воинской славы Ковров в МБОУ СОШ № 23 была открыта региональная инновационная площадка (РИП) по  теме «Развитие начал инженерного образования в школе». Несколько ранее в 2015 году школе МБОУ СОШ № 23 было присвоено имя Героя Советского Союза Дмитрия Федоровича Устинова. Инновационный образовательный проект о создании инновационно-технологического пространства для развития начал инженерного образования в школе разработан в рамках модернизации региональной системы общего образования и направлен на повышение качества образования, а также популяризацию рабочих профессий и инженерных специальностей в промышленном городе Ковров (городе оружейников и воинской славы).

Инновационная политика учреждения : подготовка выпускников, ориентированных на получение профессионального образования технического и естественнонаучного профиля, воспитание будущей научной и инженерной элиты города Коврова.
Перспективная идея образовательного и профориентационного проекта заключается в создании в общеобразовательной школе № 23 города Коврова Владимирской области совместно с партнерами школы системы инженерно-технического образования, которая обеспечит повышение престижности инженерных специальностей и создаст условия осознанного выбора выпускниками профессиональной деятельности.

Инновационная особенность проекта состоит в том, что совместными усилиями педагогов нашей школы, преподавателей КГТА (Ковровская Государственная Технологическая Академия) и КПГК (Ковровский Промышленный Гуманитарный Колледж), а также партнеров из РОЦ КЭМЗ (Региональный Образовательный Центр Ковровского Электро-Механического Завода), при поддержки специалистов АО ВНИИ «Сигнал» (Всероссийского научно-исследовательского института)  и регионального филиала технопарка «Кванториум-33» мы стремимся организовать уникальную систему инженерно-технического образования, используя элементы дуального обучения, сетевое сотрудничество, системный опыт профориентационной деятельности, передовые педагогические технологии, ценные базовые традиции и новые разработки образовательных проектов наших партнеров, чтобы она максимально отвечала запросам и потребностям нашего региона.

В результате успешного решения программных задач РИП мы получим современную школьную площадку для самовыражения обучающихся, для мобильной организации первых проб профессионального самоопределения и тренировок использования высокоуровневых интеллектуальных инструментов (математики, физики, информатики и прикладных областей знаний). Что и позволит в условиях РИП создать школу самоопределения будущего инженера в образовательном пространстве нашего города.
К моменту обобщения и представления опыта реализованы следующие  акции, мероприятия и проекты :

1.
Победитель регионального конкурса общеобразовательных учреждений области, внедряющих инновационные образовательные программы (2013 год)

2.
Лауреат регионального этапа Всероссийского конкурса инновационных площадок «Путь к успеху» (2016 год)

3.
В октябре 2016 года в школе открыта региональная площадка по теме «Развитие начал инженерного образования в школе»

4.
Третье место в рейтинге независимой экспертизы среди общеобразовательных организаций в городе Ковров (2016 год)

5.
Победитель Всероссийского конкурса социальных квестов «Флагман» (Москва, 2017 год)

6.
Победитель отборочного этапа Второго Всероссийского Смотра-конкурса на лучшую презентацию опыта работы образовательных учреждений (2017 год)

7.
Высокие достижения учащихся во Всероссийских конкурсах исследований, изобретений и технического творчества «Будущее науки», «Юный техник и изобретатель», «Национальное достояние России», «Молодой изобретатель», «Робофест», «Юниор Профи», «Профест», «Всероссийская робототехническая олимпиада» (2017-2019 годы)

8.
Победитель регионального конкурса «Развитие профориентации в школе» (2018 год)

9.
Призер регионального конкурса медийных проектов об ОО «Мой край Владимирский» (2018 год)

10.
Победитель регионального конкурса управленческих проектов (2018 год) 

АКТУАЛЬНОСТЬ И ПЕРСПЕКТИВНОСТЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЕКТА
В стандарте среднего общего образования указано, что образовательная программа должна обеспечивать возможность осознанного выбора будущей профессии. Стандарт также предполагает, что в 10-11-х классах в условиях профильного обучения могут быть реализованы программы профессионального обучения, дающие выпускникам школы право работы по отдельным профессиям в сфере технического и обслуживающего труда. Наша школа МБОУ СОШ № 23 имени Героя Советского Союза Дмитрия Федоровича Устинова – единственная школа во Владимирской области, где созданы первые инженерные классы в профильной школе для старшеклассников. Также в основной школе для обучающихся 8-9-х классах реализуется сетевой образовательный проект дуального обучения подростков основам рабочих профессий и ведутся подготовительные работы к открытию в параллели 8-х классов нового предпрофильного класса «Устиновец». Наряду с открытием инновационных классов инженерно-технологической направленности, в школе продолжается традиция кадетских классов и активно развиваются новые формы волонтерского движения, которые также реализуются через профильные и предпрофильные классы.
Таким образом, исходя из приоритетов государственной и региональной политики в области развития инженерного потенциала, команда единомышленников педагогического коллектива МБОУ СОШ № 23 создает во Владимирском регионе в промышленном городе Ковров инновационную школу инженерных профессионалов будущего.
Актуальность создания системы профориентационных классов обусловлена необходимостью развития и пропаганды технико-технологических знаний обучающихся и подготовки молодежи города Коврова к получению инженерных профессий. По словам В.В. Путина в настоящее время нехваткой высококвалифицированных инженерно-технических специалистов озабочены многие регионы нашей страны, поэтому мы осознанно выполняем региональную программу «Живи, учись и работай во Владимирской области!» Ковров – город развитой промышленности и инфраструктуры, который также постоянно испытывает дефицит кадров. В связи с этим в городе Ковров была создана своя модель профессиональной ориентации школьников, где предусматривается тесная связь школы с учреждениями профессионального образования и с предприятиями города. С 2015 года школа МБОУ СОШ № 23 является активным участником всех новых направлений муниципальной программы профориентации школьников: промышленный туризм, профессиональные пробы, фестивали профессий, конкурсы профессиональных компетенций,  соревнования профессионального мастерства, экономические форумы, научно-практические конференции, технологические мастер-классы, гранты на реализацию инновационных, предпринимательских и волонтерских проектов. 
Перспективность профориентационного опыта нашей школы состоит в организации совместной деятельности общеобразовательного учреждения с учреждениями дополнительного образования, профессионального образования, предприятиями, бизнесом и заинтересованными организациями по созданию и реализации проектов по инженерному образованию в городе Коврове и Владимирской области.
Инновационной экономике России, нашему региону и, в частности, промышленному городу Коврову нужны адекватные требованиям времени инженерные кадры – специалисты, имеющие широкую фундаментальную подготовку в области физико-математических и базовых инженерных дисциплин, в совершенстве владеющие IT- технологиями, коммуникабельные, изобретательные, способные не только проектировать новые технические устройства, но в равной степени умеющие организовывать их производство и реализацию на рынке. Поэтому в нашей школе в условиях реализации региональной инновационной программы «Развитие начал инженерного образования в школе» проводятся профориентационные системные мероприятия, направленные на учащихся и родительскую общественность, чтобы:

· восстановить необходимые объемы технологической подготовки школьников во всех классах средней общеобразовательной школы;

· повысить привлекательность профессионального образования инженерного профиля;

· углубить довузовскую подготовку школьников по предметам естественнонаучного и технологического цикла.
Однако Ковров испытывает острый дефицит в медицинских и педагогических кадрах. Обеспеченность госучреждений врачами составляет всего 53%, а коэффициент совместительства у учителей – почти 1.9. Муниципальная рабочая группа по профориентации, созданная в Управлении Образования администрации города Коврова, осуществляет деятельность по открытию на базе КПГК педагогических специальностей – педагог дошкольного образования и начальных классов. Поэтому в настоящее время в нашей школе возникают новые возможности, чтобы отвечать потребностям города и создавать условия для мотивации обучающихся, имеющих склонности к преподаванию учебных предметов (математики, естественно-научного цикла, русского языка, истории) ориентироваться на будущую педагогическую и тьюторскую деятельность.

Социальная направленность профориентационной деятельности, развернутой в школе в условиях РИП, заключается в ориентации выпускников на рынок труда, в самоопределении обучающихся, в обеспечении возможности свободного выбора ими образовательной траектории, в осознанном и уверенном определении своего места в социуме.

ТЕОРЕТИЧЕСКАЯ ИНТЕПРИТАЦИЯ И НОВИЗНА ОПЫТА
Реализация современных требований, предъявляемых к общеобразовательной школе и закрепленные в ФГОС, значительно активизировала разработку научных и практических проблем профориентации. Можно выделить ряд направлений, способствующих решению практических вопросов профессионального самоопределения подрастающего поколения. К ним относятся: система профориентации, вооружающая школьников необходимыми знаниями для ориентации в мире будущих профессий, умениями объективно оценивать свои индивидуальные особенности. Например, диагностические методики изучения личности школьников в целях оказания индивидуальной помощи в выборе профессии (В.Д. Шадриков, Москва; Н.П. Воронин, Ярославль; Ю. Забродин, Москва); теоретические и методические основы профконсультации молодежи, банк профессиокарт (Е.А. Климов, Москва); системный подход к профориентации школьников (В.Ф. Сахаров, Киров; Н.К. Степаненков, Минск); общественно-значимые мотивы выбора профессии (Е.М. Павлютенков, Комсомольск-на-Амуре.
Однако, несмотря на некоторые положительные результаты, профориентация в современных условиях всё ещё не достигает своих главных целей – формирования у учащихся профессионального самоопределения, соответствующего индивидуальным особенностям каждой личности и запросам общества в кадрах, его требованиям к современному труженику.

Специалисты называют основными сложностями в осуществлении профориентации следующие факторы:

· отсутствует индивидуальный и дифференцированный подход к личности выбирающего профессию;

· используются в основном словесные, декларативные методы, без предоставления возможности каждому попробовать себя в различных видах деятельности;

· многие города и районы не обеспечены текущей информацией о потребностях в кадрах;

· отсутствие квалифицированных специалистов профориентаторов.

В профориентационной работе со школьниками чаще всего возникают противоречия, связанные с профессиональным самоопределением учащихся:
· между их склонностями, способностями и требованиями избираемой профессии;

· осознанием уровня своего общего развития и возможностью менее квалифицированной работы;

· их притязаниями и реальными возможностями заполнения вакантных мест;

· склонностью и представлениям о престиже профессии.

В ходе взаимодействия с родителями по вопросам профориентации и самоопределения обучающихся, чаще всего возникают проблемы, касающиеся:

· непонимания родителями политики стратегических инициатив в сфере появления будущих профессий;

· недооценивания ими перспектив развития высоких технологий и как следствие новых открывающихся возможностей предпринимательства;
· неготовности родителей к тому, что время узких специалистов сменяется вектором и набором профессиональных компетенций.

Так какие особенности и возможности профориентационной работы со школьниками способствуют формированию целей предпрофессионального самоопределения обучающихся в «Школе будущих инженеров УСТИНОВЕЦ»? 
Рассмотрим организацию учебно-воспитательного процесса в школе, который реализуется на основе сетевой модели «Развитие начал инженерного образования в школе» и представим школьную систему профориентационной деятельности с подростками, способствующие осознанному выбору и самоопределению вектора развития компетенций в области будущей профессиональной направленности.
ТЕХНОЛОГИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОПЫТА
Как уже говорилось ранее, исходя из целеполагания программы РИП, мы хотим сформировать в МБОУ СОШ № 23 совместно с партнерами школы систему инженерно-технического образования, которая обеспечит повышение престижности инженерных специальностей и создаст условия осознанного выбора выпускниками профессиональной деятельности. В Федеральном послании (1 марта 2018 года) президент России В.В. Путин говорил о решающих стратегических задачах развития страны и назвал технологический прорыв самым масштабным вызовом современности. Дословно президентом сказано: «Опираясь на лучшие практики и опыт, провести модернизацию системы профессионального образования, добиться качественных изменений в подготовке студентов, прежде всего по передовым направлениям технологического развития, сформировать ступень «прикладного бакалавриата» по рабочим профессиям, которые фактически требуют инженерного образования». Поэтому, мы уверены, что наша инновационная деятельность РИП по созданию кооперации образовательных ресурсов и объединению усилий педагогов школы и сетевых партнеров для реализации системы непрерывного инженерного образования «школа – колледж – вуз – предприятие» в настоящее время является востребованным и необходимым решением значимой государственной задачи в городе Коврове и Владимирской области. 

На базе нашей школы формируется учебный и профориентационный сетевой кластер, разрабатываются и внедряются инновационные механизмы и виды деятельности, направленные на:

· создание в школе мотивационной и конвергентной образовательной среды;

· создание и работу Координационного Совета, который организует совместную сетевую деятельность школы и партнеров;

· создание в профильной школе инженерных классов, в которых обучение осуществляется на базе Ковровской Государственной Технологической Академии имени В.А. Дегтярева (КГТА), организуется производственная летняя практика на базе Регионального Центра Подготовки Кадров (РЦПК) в ОАО КЭМЗ (Ковровском электромеханическом заводе), проводятся инженерные каникулы на базе образовательного центра (ОЦ) в ОАО ЗИД (оружейный завод имения В.А. Дегтярева), а также на территории учебного центра АО «ВНИИ «Сигнал» (Всероссийский научно-исследовательский институт «Сигнал», занимающийся разработкой средств автоматизированного управления и производством новой уникальной техники);

· в основной школе на базе Ковровского Промышленно-гуманитарного Колледжа (КГПК) организуется дуальное обучение и предпрофильная подготовка обучающихся по рабочим и инженерным специальностям, которые сопровождаются аттестацией и выдачей свидетельств по рабочим специальностям;

· в начальной и основной школе внедряется комплекс учебно-методических и дидактических материалов, обеспечивающих реализацию образовательной программы школы с расширенным изучением физико-математических и прикладных образовательных областей;

· совместно с партнерами школы (детский технопарк «Кванториум 33», образовательный центр «Центр инновационного развития школьников» в КГТА, ООО «Центр инновационных технологий развития образовательной среды» на базе Владимирского Бизнес-Инкубатора) организуются действующие площадки для технического творчества и самовыражения учащихся по робототехнике, программированию и 3Д-прототипированию;

· в школе и на площадках партнеров через сетевое сотрудничество реализуется комплекс воспитательных и профориентационных мероприятий по развитию мотивации обучающихся к науке и технике (инженерные субботы, коллоквиумы по защите проектов, мастер-классы, профориентационные встречи со специалистами, научные марафоны, метапредметные недели высоких технологий и предпринимательства, технологические научно-практические конференции).

Поэтому структура учебного и профориентационного кластера «Школа будущего инженера УСТИНОВЕЦ» описывается сетевым графом (см. Рисунок 1), на основе которого формируется информационная модель сетевого взаимодействия заинтересованных партнеров. Их действия организуются и управляются коллективным органом – координационным советом, в состав которого автоматически входят представители от всех партнеров проекта. На данный момент в сетевом сообществе на базе МБОУ СОШ № 23 объединены следующие партнеры:

· ОАО КЭМЗ и РЦПК (региональный центр подготовки кадров),

· КГТА имени Дегтярева и ЦИРШ (учебный центр инновационного развития школьников),

· КПГК и стажировочные площадки для первых профессиональных проб,

· открытые площадки-филиалы технопарка «Кванториум-33» на базе КГТА и КПГК,

· АО «Сигнал» (учебный класс для пропедевтики инженерного моделирования и конструирования средствами IT-технологий),

· Бизнес-инкубатор и ЦИТРОС (робототехника и 3Д-прототипирование),

· НГУ имени Лобачева (дистанционная стажировочная площадка-коучинг международного общения и научных диалогов),

· Школьные открытые площадки (STEM-лаборатория по образовательной робототехнике, STA-студия визуального программирования, фото и видео-дизайна, интегрированные мастерские для проектно-исследовательской практики и развивающих занятий по освоению когнитивных, естественно-математических и инженерных компетенци,

· Волонтеры-студенты (практика сотрудничества, взаимообучения, опыт участия в НПК, получения грантов, конкурсах и соревнований).
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Рисунок 1
Главными инновационными особенностями образовательного и профориентационного проекта «Школа будущего инженера УСТИНОВЕЦ» являются:

· сетевое взаимодействие заинтересованных партнеров,

· конвергентное (междисциплинарное) образование,

· современные форматы обучения (STEM, STA, электронное, дуальное, профильное, предпрофильное, потоковое),

· ранняя профориентация инженерно-технической и технологической направленности,

· конкурсная практика и стажировка проектно-исследовательской деятельности.

Поэтому содержательная модель (см. Рисунок 2) образовательной и профориентационной среды «Школы будущего инженера УСТИНОВЕЦ» представляет собой, прежде всего интеграцию и дивергенцию:

· фундаментальных и базовых дисциплин в соответствии с ФГОС,

· дополнительное образование естественно-математического, STEM и STA направленности (ресурсы сетевых партнеров и создание собственных площадок),

· элементы электронного образования (дистанционные сетевые ресурсы и создание информационного веб-пространства школы),

· научно-практическая и проектная деятельность (НОУиУ и КС),

· активизация конкурсной и олимпиадной деятельности.
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Наши партнеры, лидирующие предприятия города (ОАО КЭМЗ, АО ВНИИ «Сигнал») и ведущие учебные профессиональные учреждения (КГТА, КПГК) организуют для обучающихся школы первые профессиональные пробы и производственные стажировки. Ребята имеют возможность на практике освоить первые уроки работы на станках с ЧПУ, уроки моделирования и решения инженерных задач в САПР, уроки конструирования, сборки и программирования в лабораториях робототехники и 3Д-прототипирования, получить навыки рабочих профессий. В результате обучения в инженерном классе ребята получают представление о технологических производствах, осваивают наукоёмкие и передовые технологии, получают опыт решения инженерных и производственных задач.

Лучшим учащимся, которые особо проявили себя во время производственной практики, активно участвуют в проектной деятельности АО ВНИИ «Сигнал» и ОАО КЭМЗ обеспечивает поддержку в поступлении и обучении в технических вузах страны (МГТУ имени Н.Э. Баумана, БГТУ ВоенМех имени Д.Ф. Устинова, МИФИ, МФТИ, КГТА имени В.А. Дегтярева). Ребята получают билет в жизнь, они обучаются по целевому направлению, бесплатно приобретают инженерное образование, чтобы потом вернуться на предприятие и быть востребованным специалистом.

Многие предприятия города Коврова и особенно наши партнеры заинтересованы в молодых профессионалах, асах цифрового машиностроения. Поэтому школа будущего инженера, созданная в МБОУ СОШ № 23, активно развивается при поддержке партнеров и участвует в профориентационном образовательном проекте возрождения и воспитания инженерной элиты в городе оружейников и воинской славы.

В память о великом руководителе и военном инженере Д.Ф. Устинове в профильной школе существует ещё одна, уже многолетняя традиция, кадетские классы. В кадетском классе профильными предметами являются общественные науки, краеведческий опыт, исследование и изучение исторических вопросов, связанных с развитием военной техникой и оружием, оборонной и гражданской промышленностью, эффективным управлением экономикой и хозяйственной организацией. Для обучающихся в кадетских классах также создаются условия, в которых старшеклассникам предстоит обучиться выполнять социально-значимые проекты с использованием новейших инженерных и информационных технологий, связанных, прежде всего, с основами безопасной жизнедеятельности в реальном и виртуальном мире. Навыки и компетенции кадетского образования востребованы во всех профессиях, обслуживающих разные сферы жизнедеятельности человека (МЧС, профессиональная армия, гражданское и сельское хозяйство, предпринимательство, медицина, образование, социальные службы обслуживания населения). 

Профильные направления, открытые в «Школе будущих инженеров УСТИНОВЕЦ», изучаемые инновации и технологии являются началами будущих профессий, которые всегда востребованы и значимы на рынке труда города Коврова и Владимирского края. 

Школа будущего инженера имени Д.Ф. Устинова – билет в жизнь! Популярность инженерных проектов в школе № 23 имени Д.Ф. Устинова постоянно увеличивается, а вместе с ней растет и качество работ наших воспитанников. Мы уверены, что впереди их ждет большое профессиональное будущее, а городские предприятия совсем скоро получат немало талантливых и вдохновленных специалистов.
Ежегодно два раза в год мы публикуем печатные сборники с проектами наших учащихся. Электронные версии «Драйверы будущего» (выпуск 2017 и выпуск 2018) и «Запуск будущего» (выпуск 2018 и выпуск 2019) также доступны в Интернете на страницах цифрового блога «Школа будущих инженеров УСТИНОВЕЦ» (https://schoolbudingenera.blogspot.ru/), специально созданного для того, чтобы информировать общественность о РИП и популяризировать профориентационный опыт школы. 
Использование цифровых и дистанционных технологий предоставляет школьникам дополнительные возможности для самопознания и профессионального самоопределения через систему виртуальных инструментов, созданных для школьников МБОУ СОШ № 23:
· сайт «Виртуальный кабинет профориентации» (адрес школа23профвыбо.рус),
· блог РИП «Школа будущего инженера УСТИНОВЕЦ» (ссылка https://schoolbudingenera.blogspot.ru/),
· сборник блогов «Блогосфера инженерной направленности». (см. в приложении документ с адресами и ссылками).
Профориентационный опыт школы вызывает интерес муниципальных и региональных средств массовой информации. О нас пишут и снимают видеорепортажи. На странице «Скринкастинг» в блоге «Школа будущего инженера» есть подборка последних материалов. Среди них есть репортаж «Изобретают не по-детски!», который демонстрировался в программе «Доброе утро» на «Первом канале» центрального телевидения (см. материал по ссылке на странице «Скринкастинг» указанного выше блога).
У ковровского машиностроения есть будущее! В городе Ковров – третьей оружейной столице, будущие инженерные прорывы ожидаются за воспитанниками школы будущих инженеров, потому что учащиеся школы № 23 чтят память и следуют наказу Д.Ф. Устинова: Будь Инженером! Создавай, изобретай, твори и побеждай! Учащиеся школы активно участвуют в программах профориентационной активности, создают собственные проекты и разработки для конкурсов. К 110-летию со дня рождения Д.Ф. Устинова школьниками в сотрудничестве с учителями созданы новые проекты виртуальный музей «Наш Устинов» (адрес ресурса https://ustinov-and-kovrov.blogspot.com/), историческая экспозиция «Устинов и Ковров» и краеведческая экспозиция «Устиновские проекты».
Таким образом, сложившаяся система профессиональной ориентации обучающихся МБОУ СОШ № 23 состоит из нескольких объектов, которыми являются учреждения образования, предприятия и организации, заинтересованные в профориентационной работе, а субъектами являются школьники.
Основными направлениями профориентационной работы в целостной системе являются:
· профессиональное просвещение (вооружение учащихся знаниями об особенностях различных профессий, условиях правильности выбора одной из них, воспитание положительного отношения и различным видам профессиональной и общественной деятельности, формирование мотивированных профессиональных намерений);
· профессиональные консультации (справочные, диагностические, методические);
· профессиональные пробы (проводятся с целью выявления пригодности человека к конкретному виду деятельности во время производственной практики);
· производственные стажировки (социально-профессиональная адаптация представляет собой активный процесс приспособления молодых людей к производству, к новому социальному окружению, условиям труда и особенностям конкретной специальности).
В связи с возрастными особенностями профессиональное самоопределение проходит в несколько этапов:

· пропедевтический – 1–4 классы;
· поисково-зондирующий – 5–7 классы;
· период развития профессионального самосознания и уточнения социально-профессионального статуса – 8–11 классы.
В настоящий период в основной и старшей школе созданы следующие возможности для профессионального самоопределения обучающихся (см. Таблица 1).
Таблица 1.

Система предпрофессионального самоопределения обучающихся
	5-7 классы
	8-9 классы
	10-11 классы

	· Сопровождение в школьных событиях

· Пробы в разных форматах

· Сопровождение разных инициатив (конкурсы, соревнования)

· Активность в НПК
	· Проектная деятельность

· Деловые (профессиональные) игры
· Встречи с профессионалами

· Сопровождение в школьных событиях

· Личные деятельностные пробы

· Социальная практика (волонтеры)

· Стажировки (в школе)

· Личное портфолио

· Личный образовательный план

· Активность в НПК
	· Профессиональные стажировки (в школе, в организациях)
· Компетентностные пробы

· Личностные пробы

· Индивидуальные образовательные маршруты

· Отчет о стажировке

· Публичные рефлексии личного опыта

· Индивидуальные образовательные траектории

· Активность в НПК


Таким образом, в системе профессионального самоопределения осуществляется плавный переход от коллективных маршрутов в начальной школе к индивидуальным образовательным траекториям старшеклассников.
Осуществляя задачи профориентации в работе с подростками, мы стараемся оказывать индивидуальную помощь в выявлении профессиональных склонностей учащихся и обязательно вовлекаем каждого ученика в различные формы внеклассной работы по развитию интересов (см. в приложении примеры мероприятий).

Активное участие обучающихся в школьных мероприятиях обеспечивает подготовку к сознательному выбору профессии.

 ПРОДВИЖЕНИЕ И РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ ПРОЕКТА
Социальная полезность обобщенного опыта заключается в ориентации выпускников на рынок труда, в самоопределении обучающихся, в обеспечении возможности свободного выбора ими образовательной траектории, в определении своего места в обществе. При условии создания инженерных классов (10-11-х классов), организации профессиональных проб среди обучающихся в предпрофильной школе (8-9-х классов), открытия интегрированных лабораторий, проведения профессиональных стажировок реализация проекта будет способствовать формированию инженерного и профориентационного кластера в городе Коврове.

Мы ожидаем сохранить положительную динамику, прирост поступающих в КГТА (Ковровскую государственную технологическую академию) и КПГК (Ковровский промышленно-гуманитарный колледж) с последующим трудоустройством на ОАО КЭМЗ – Ковровский электромеханический завод, ЗИД (Завод имени В.А. Дегтярева), ОАО КМЗ (Ковровский механический завод), АО ВНИИ «Сигнал» (Всероссийский Научный Исследовательский Институт), КБА имени  М.В. Хруничева (Конструкторское бюро «Арматура» филиал государственного космического научно-производственного центра) и другие промышленные предприятия города. Инструментами измерения результативности являются: сравнение статистических данных по трудоустройству и социализации выпускников, а также наблюдение и собеседование с выпускниками, родителями.
В рамках обобщения опыта мы исследовали профориентационный проект «Создание инновационно-технологического пространства для развития начал инженерного образования в школе», который разработан в рамках модернизации региональной системы общего образования и направлен на повышение качества образования, а также популяризацию рабочих профессий и инженерных специальностей в промышленном городе Коврове (городе оружейников и воинской славы).

Перспективы развития педагогической практики и дальнейшего трансформирования обобщенного инновационного опыта могут быть следующими:

1) выйти на уровень открытия федеральной инновационной площадки,

2) обмен опытом и распространение открытых традиций на образовательных площадках в других регионах РФ.
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1
	ПЕРСПЕКТИВНЫЙ ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЕКТА О СОЗДАНИИ «Инновационно-технологического пространства для развития начал инженерного образования в школе»
I этап – презентация проекта для целевой группы, отбор участников, приобретение оборудования, ремонтные работы и т.д. 
II этап – реализация основных  мероприятий проекта.
III этап – подведение итогов проекта, презентация результатов проекта в местном сообществе (через СМИ, Интернет, специальные мероприятия, публикации, диссеминация опыта, издание методических рекомендаций), поиск возможностей для дальнейшей реализации проекта. 

	№ п/п
	Мероприятие
	Дата
	Ответственный

	1. Подготовительный этап 
(подробное описание деятельности по данному этапу реализации проекта)

	1.1.
	Августовский педсовет
	сентябрь
	Н.П. Лимонова

	1.2.
	Сентябрьское общешкольное родительское собрание
	сентябрь
	И.А. Мещерякова

	1.3.
	Сентябрьское общешкольное собрание учащихся – встреча с потомками семьи Д.Ф. Устинова (
	сентябрь
	Н.П. Лимонова,

И.А. Мещерякова,

М.А. Ерхалева

	1.4.
	Ученическая конференция НОУиУ «Устиновские проекты», посвященная деятельности Д.Ф. Устинова в создании ВПК на предприятиях в городе Коврове 
	сентябрь
	М.А. Ерхалева

	1.5.
	Заседание партнерского координационного совета по разработке программы и дорожной карты взаимодействия на 2018-2019 учебный год
	сентябрь
	Н.П. Лимонова

	1.6.
	Заключение договоров с партнерами о совместном сотрудничестве
	сентябрь
	Н.П. Лимонова

	1.7.
	Ревизия материально-технического обеспечения и приобретение нового оборудования для создания инновационных лабораторий
	сентябрь
	Ю.С. Соколова,

Е.А. Маркова

	1.8.
	Стилевое оформление и комплектование аудиторий, конференц-студии, рекламных стендов, тематических постеров в вестибюле, 
	август - октябрь
	М.А. Ерхалева,

Е.А. Маркова

	2. Основной этап

(подробное описание деятельности по данному этапу реализации проекта)

	2.1.
	Организация работы творческих групп по созданию комплекса учебно-методических и дидактических материалов, обеспечивающих реализацию образовательной программы школы с расширенным изучением физико-математических и прикладных образовательных областей
	октябрь
	Н.П. Лимонова

	2.2.
	Открытие в школе действующих площадок для самовыражения обучающихся (вовлечение учащихся в проектную деятельность по выбору зоны активности) 
	октябрь
	Ерхалева М.А.,

Фокина С.В,

Павловская И.В,

Конина Н.С.,

Соколова Ю.С.,

Штроткина А.П.

Литвин Н.Б.,

Борисова С.В.,

Петров А.В,

Протасов К.В.

	2.3.
	Участие в Международном конкурсе «Асы 3Д-модеоирования в среде КОМПАС» совместно с партнером АО ВНИИ «Сигнал»
	август-сентябрь
	Петров А.В.,

Ерхалева М.А.,

Соколова Ю.С.

	2.4.
	Развивающие занятия в ДО учащихся начальной школы
	ноябрь-май
	Конина Н.С.,

Соколова Ю.С.,

Штроткина А.П.

	2.5.
	Организация и сопровождение обучения в инженерном классе на базе КГТА
	октябрь – май
	Лимонова Н.П.,

Овсянкина Е.А.,

Фокина С.В.

	2.6.
	Создание в параллели 8-х классов предпрофильного класса «Устиновец» инженерной направленности 
	сентябрь
	Лимонова Н.П.,

Ерхалева М.А.

	2.7.
	Организация и сопровождение обучения в классе «Устиновец» на базе КГТА и КПГК
	сентябрь-май
	Лимонова Н.П.,

Овсянкина Е.А.

Ерхалева М.А.

	2.8.
	Профессиональные пробы в предпрофильных классах на базе КПГК
	сентябрь – май
	Лимонова Н.П.,

Пости Е.Е.

Овсянкина Е.А.

	2.9
	Разработка исследовательских проектов в НОУиУ «Ученый КОТ» 
	сентябрь – май
	Ерхалева М.А.

и учителя-инноваторы

	2.10
	Подготовки к участию в региональном конкурсе исследовательских проектов «Вектор познания»
	сентябрь – май
	Ерхалева М.А.,

Петров А.В.,

Фокина С.В.,

Матвеева М.В.

	2.11
	Разработка исследовательских проектов и участие в городском конкурсе школьников к 110-летию Д.Ф. Устинова
	сентябрь – октябрь
	Лимонова Н.П.,

Ерхалева М.А.,

Яковенко И.Л.

	2.12
	Организация первой городской НПК «Устиновские чтения» к 110-летию Д.Ф. Устинова
	октябрь
	Лимонова Н.П.,

Ерхалева М.А.,

Мещерякова И.А.,

Овсянкина Е.А.,

Подчасова Л.Ю.,

Соколова Ю.С.

	2.13
	Сетевое обучение в филиале «Кванториума-33» для подготовки к участию в фестивале «Юные профессионалы»
	сентябрь – май
	Карпенков А.С.,

Ерхалева М.А.

	2.14
	Сетевое обучение в региональном центре «Платформа 33» по тематическим программам для одаренных детей Владимирской области
	октябрь – декабрь
	Морозова О.Е.,

Ерхалева М.А.

	2.15
	Организация профессионального тестирования на базе ВИРО (Владимирский институт развития образования имени Л.И. Новиковой)
	октябрь 
	Лимонова Н.П.

	2.16
	Разработка программы психолого-педагогического сопровождения предпрофильной подготовки и профильного обучения в основной и старшей школе.
	октябрь
	Храмова С.Л.

	2.17
	Создание агитбригады по профориентации рабочих профессий
	ноябрь
	Карловская Т.В.,

Пухова Л.А.,

Солдатова Т.С.,

Овчинникова Е.И.

	2.18
	Подготовка к участию в региональном конкурсе «Развитие профориентации в школе»
	с ноября
	Н.П. Лимонова

	2.19
	Участие в региональной НПК «Вектор познания»
	апрель
	Е.А. Овсянкина

	2.20
	Участие в региональном туре всероссийской НПК «Национальное достояние России»»
	январь
	Л.Ю. Подчасова

	2.21
	Участие в региональном конкурсе проектно-исследовательских работ «Будущее науки»
	октябрь-апрель
	М.А. Ерхалева

	2.22
	Школьная НПК НОУиУ «Экологические инженерные проекты» 
	декабрь
	М.А. Ерхалева

	2.23
	Подготовка промежуточного отчета (содержательного, финансового)
	декабрь
	Н.П. Лимонова,

Е.А. Маркова

	2.24
	Участие в региональном туре всероссийской НПК «Первые шаги в науку»
	март-апрель
	Ю.С. Соколова

	2.25
	Региональный тур соревнований по робототехнике Робофест
	февраль
	М.А. Ерхалева,

Ю.С. Соколова,

А.С. Карпенков,

С.Р. Пронин

	2.26
	Чемпионат «Юные профессионалы» на площадке ОАО КЭМЗ
	февраль-март
	М.А. Ерхалева,

Ю.С. Соколова,

А.С. Карпенков,

С.Р. Пронин

	2.27
	Промышленный туризм (организация экскурсий на ОАО КЭМЗ, ЗИД – Завод имени В.А. Дегтярева, ОАО КМЗ – Ковровский механический завод, российская компания «Аскона», и др.)
	в течение года
	Лимонова Н.П.

	2.28
	Сетевое обучение учащихся 7-11-х классов в ОЦ КГТА «Центр инновационного развития школьников»
	сентябрь – май
	Овсянкина Е.А.

Шварева И.С.

	2.29
	Участие в политехнических олимпиадах «Звезда» (КГТА), всероссийских предметных олимпиадах и других
	в течение года
	Овсянкина Е.А.

Шварева И.С.

	2.30
	Инженерные каникулы в профильной школе: производственная практика в РОЦ (учебно-производственных цех) на ОАО КЭМЗ для учащихся инженерных классов
	март, июнь
	Лимонова Н.П.,

Кокошкина З.Н.,

Ерхалева М.А.

	2.31
	Инженерные каникулы в профильной школе «Школа законотворцев» для учащихся города Ковров (инженерных и кадетских классов) на базе МБОУ СОШ № 23
	октябрь
	Лимонова Н.П.,

Яковенко И.Л.

	2.32
	Инженерные каникулы в основной школе: физико-математическая смена на базе МБОУ СОШ № 22 г.Коврова
	октябрь
	Овсянкина Е.А.

	2.33
	Инженерные каникулы в основной школе: проектная смена на базе МБОУ СОШ № 23 г.Коврова
	март
	Овсянкина Е.А.

	2.34
	Инженерные каникулы в основной школе: научная смена «Школа природы» на базе КГТА
	июль
	Шварева Е.С.,

Ерхалева М.А.

	2.35
	Инженерные каникулы в начальной школе: проектная смена на базе МБОУ СОШ № 23 г.Коврова
	октябрь, март
	Бучинская Г.А.

	2.36
	Инженерная краеведческая экспедиция «Устиновец» (встреча с ветеранами АО ВНИИ «Сигнал»)
	октябрь
	Ерхалева М.А.,

Яковенко И.Л.

	2.37
	Инженерная исследовательская экспедиция «Устиновец» (поездка в БГТУ «ВОЕНМЕХ» имени Д.Ф. Устинова)
	ноябрь
	Ерхалева М.А.

	2.38
	Участие в межрегиональной НПК «Устиновские чтения» в городе Самара на родине Д.Ф. Устинова
	февраль
	Ерхалева М.А.,

Яковенко И.Л.,

Петров А.С.,

Соколова Ю.С.,

Фокина С.В.,

Матвеева М.В.

	2.39
	Выпуск сборника №3 исследовательских работ учащихся и учителей «Запуск будущего»
	январь
	Ерхалева М.А.

	2.40
	Выпуск сборника № 3 проектов учащихся по итогам участия в научных мероприятиях разного уровня «Драйверы будущего»
	май
	Ерхалева М.А.

	2.41
	Участие в региональном «Научном марафоне» на базе КГТА
	февраль
	Овсянкина Е.А.

	2.42
	Участие в областном экономическом форуме
	май
	Лимонова Н.П.

	2.43
	Городской конкурс-фестиваль«Вернисаж профессий»
	февраль
	Мещерякова И.А.

	2.44
	Научное волонтерство (тематические деловые встречи, круглые столы, лекции, мастер-классы с молодыми преподавателями и студентами КГТА с участниками школьного НОУиУ «Ученый КОТ» и др.)
	в течение года
	Ерхалева М.А.,

Карпенков А.С.,

Клеветов Д.В.

	2.45
	Участие во всероссийской акции проектов «Неделя высоких технологий РОСНАНО»
	март
	Ерхалева М.А.,

Соколова Ю.С.,

представитель регионального

«Атом Центра»

	2.46
	Школьный фестиваль технического творчества (конкурс инновационных проектов, выполненных в новых школьных лабораториях)
	апрель
	Ерхалева М.А.,

Соколова Ю.С.

	2.47
	Участие в региональной конференции «Юный техник и изобретатель»
	апрель
	Ерхалева М.А.,

Соколова Ю.С.

Фокина С.В.,

Павловская И.В.,

	2.48
	Школьная НПК НОУиУ «Кванты разума в школе будущего инженера»
	май
	Ерхалева М.А.

	2.49
	Родительские собрания «Профессия родителей влияет на выбор профессии детей», «Профессии будущего», «Профессиональные традиции в семье», «Помощь родителей в профессиональном самоопределении ребенка», «Живи, учись и работай во Владимирской области!»
	в течение года
	Лимонова Н.П., Мещерякова И.А.

	2.50
	Участие в региональных акциях по профориентации «Неделя без турникетов», «Неделя промышленности» и другие
	в течение года
	Н.П. Лимонова,

И.А. Мещерякова,

Д.В. Клеветов,

Е.С. Шварева

	2.51
	Итоговая аттестация по завершению сетевого обучения профессиональным компетенциям рабочих специальностей в предпрофильных классах на базе КПГК
	апрель-май
	Лимонова Н.П.,

Пости Е.Е.

Овсянкина Е.А.

	3. Заключительный этап

(подробное описание деятельности по данному этапу реализации проекта)

	3.1.
	Итоговый аналитический отчет выполнения программы проекта
	июнь
	Н.П. Лимонова

	3.2.
	Финансовый отчет и ревизия потраченных средств
	в течение года
	Н.П. Лимонова,

Ю.С. Соколова,

Е.А. Маркова

	3.3.
	Научно-практический семинар о реализации проекта в среде педагогической общественности
	январь
	Н.П. Лимонова,

Е.Л. Харчевникова

	3.4.
	Заседание партнерского координационного совета о выполнении программы сотрудничества и дорожной карты взаимодействия на 2017-2018 учебный год, планирование совместной деятельности на будущий период
	июнь - август
	Н.П. Лимонова

	3.5.
	Итоговый педсовет «Рефлексия достигнутых результатов по проекту»
	июнь
	Н.П. Лимонова

	3.6.
	Публичный отчет в средствах массовой информации и на школьном сайте
	в течение года
	Н.П. Лимонова

	3.7.
	Создание социальной рекламы о школе профессионального самоопределения
	в течение года
	Ю.С. Соколова,

Телекомпания ТНТ-Ковров

	3.8.
	Создание профориентационного видеоролика о развитии начал инженерного образования в школе № 23 города Коврова
	в течение года
	Ю.С. Соколова,

Телекомпания Регион 33


	


ПРИЛОЖЕНИЕ 2
ПРОГРАММА

городского публичного мероприятия «Устиновские чтения в Коврове»,

посвященного 110-летнему юбилею Маршала Советского Союза Д.Ф. Устинова

и научно-практической конференции исследовательских проектов школьников

«Дмитрий Федорович Устинов – Почетный гражданин города Коврова»

	9.30 –10.00  
	Регистрация участников

Вестибюль, 1 этаж

	10.00 – 11.00
	Обзорные экскурсии для участников НПК

(в соответствии с расписанием маршрутов):

· краеведческой экспозиции «Д.Ф. Устинов – Почетный гражданин города Ковров»;

· «Устиновские проекты нашего города»;

· выставка инженерно-технического творчества учащихся «Широта возможностей инженерного творчества»

Административный корпус,1 этаж

 Инженерный корпус, 2 этаж

Инженерная лаборатория, кабинет 221

Стендовые доклады участников городского конкурса исследовательских работ учащихся 

Конференц-зал «ПроекториУМ»

	
	

	
	

	
	

	
	

	11.00 – 12.40


	Открытие первой НПК «Дмитрий Федорович Устинов – Почетный гражданин города Коврова»

Приветственные обращения к участникам НПК:

А.В. Зотов – глава администрации города Ковров – Города воинской славы

И.Н. Зотова – председатель Совета народных депутатов города Коврова

Н.П. Лимонова – директор МБОУ СОШ № 23 имени Д.Ф. Устинова

Н.О. Немцова – хранительница семейного архива Д.Ф.Устинова

Творческие доклады учащихся, посвященные памяти Д.Ф. Устинова:

Докладчики: Анастасия Немцова

Ученик МБОУ СОШ №

Ученик МБОУ СОШ №

Выступления почетных гостей:

Л.Г. Петрова – руководитель фонда «Техноград»

Н.Н. Кокошкин – директор по инновационной политике ОАО КЭМЗ

З.Н. Кокошкина – руководитель РЦПК ОАО КЭМЗ 

В.Ф. Петрушев - Почетный гражданин города Коврова

О.А. Монякова – директор Ковровского историко-мемориального музея

Внуки Д.Ф.Устинова: С.А.Немцов и Д.А.Немцов

	12.40-12.55


	Церемония награждения участников НПК:

С.К. Степанова – зам. главы администрации города Коврова 

Г.С. Павлюк – руководитель УО администрации города Коврова (поздравление финалистов)

	12.55-13.00


	Заключительная часть научно-практической конференции:

· выступление детского хора

· фотосессия с гостями

· общение участников и гостей конференции

Конференц-зал «ПроекториУМ»


ПРИЛОЖЕНИЕ 3
Блогосфера инженерной профнавигации

В образовательном пространстве МБОУ СОШ № 23 активно используются электронные формы обучения. Для проведения уроков профориентационной направленности разрабатываются и создаются веб-блоги, которые можно использовать в урочной и внеурочной деятельности. Блоги составляются в форме кейсов или квестов с заданиями, способствующих формированию у учащихся профессиональных компетенций будущего инженера.

Список блогов инженерной направленности 

· Школа будущего инженера https://schoolbudingenera.blogspot.ru/
· Научные революции: люди, открытия, изобретения, вызовы, перспективы https://naukarevolution.blogspot.ru/
· НОУиУ «Ученый КОТ» https://uchenkot23.blogspot.ru/
Кейсы инженерных компетенций (адреса блогов, находятся в списке кейсов по данной ссылке https://schoolbudingenera.blogspot.ru/p/blog-page.html)

· Эволюция ВТ (виртуальная мастерская для учащихся 10-х классов)

· Состав и архитектура компьютера (виртуальная мастерская для учащихся 10-х классов)

· ОС для ПК (виртуальная мастерская для учащихся 11-х классов)

· Сетевые службы  (виртуальная мастерская для учащихся 11-х классов)

· Защити свой компьютер от опасностей  (виртуальная мастерская для учащихся 11-х классов)

· Веб-коуч по информатике (блог учебных материалов для основной школы 5-9-х классов)

· В Час Кода возможно всё! (блог с интерактивными материалами об основах алгоритмизации и началах программирования для учащихся 1-11-х классов)

· Инфознайка (страница дополнительного образования с уроуами по Алгоритмике и Робототехнике в блоге Классный ежедневник для шестиклассников)

Автор и составитель веб-блогов учитель информатики Ерхалева М.А.

ПРИЛОЖЕНИЕ 4
Скринкастинг материалов о школьных инициативах,

которые размещенны в Интернете в открытом доступе

· 27.10.2016 - презентация проекта Программы "Развитие начал инженерного образования в школе" на Инновационном Совете в Департаменте образования Владимирской области
· 23.11.2016 - презентация установочной конференции НОУиУ "Старт в науку"
· Буклет с инфографикой о РИП для представления инновационного проекта
· 30.11.2016 - видеоматериал Инженерное образование со школьной скамьи
· 07.02.2017 - видеоматериал Молодые профессионалы
· Фоторепортаж Межрегионального чемпионата «Молодые профессионалы» на КЭМЗ в 2016
· Фоторепортаж Межрегионального чемпионата «Молодые профессионалы» на КЭМЗ в 2017
· 02.02.2017 - презентация с расширенного заседания методического совета школы о подготовке городского научно-практического семинара на тему"Формирование конвергентной (междисциплинарной) образовательной среды через организацию проектно-исследовательской деятельности обучающихся в условиях РИП «Развитие начал инженерного образования в школе»
· 17.03.2017 - региональный "Марафон науки" в КГТА
· 29.09.2017 - публикация "Цифровая образовательная среда в центре внимания педагогов области" по материалам городской конференции педагогов
· 14.09.2017 - публикация "Развитие начал инженерного образования" на сайте управления образования города Коврова
· 21.11.2017 - публикация "Инженерная траектория в профориентации школьников" на сайте образования управления города Коврова
· 17.01.2018
·  - видеоматериал на Первом канале ТВ "Изобретают не по-детски!" 
ПРИЛОЖЕНИЕ 5
Справка

о развитии форм временной занятости обучающихся в каникулярный период 

Настоящая справка подтверждает то, что образовательная организация МБОУ СОШ № 23 использует инновационные подходы  к организации  профориентационной работы. Совместно с Координационным Советом, в состав которого входят представители учебных центров наших партнеров (ОАО КЭМЗ, КГТА, Бизнес-инкубатор, АО ВНИИ Сигнал, КПГК) внедряются новые организационные формы производственной практики для обучающихся на предприятиях города.

Для старшеклассников 10-11-х инженерных классов, которые в течение учебного года один день обучаются в КГТА, создана возможность в летние каникулы проходить инженерную практику на учебно-производственной площадке РЦПК в ОАО КЭМЗ. Во время практики ребята приобретают опыт работы на станках с ЧПУ, решают инженерные задачи, разрабатывают и защищают технологические проекты, осваивают компетенции рабочих специальностей, требующих инженерного образования.  За успешное прохождение испытаний во время производственной практики ребятам вручаются сертификаты РЦПК (Регионального Центра Подготовки Кадров) ОАО КЭМЗ.

Для учащихся основной школы 8-9-х классов на учебно-производственных площадках КПГК организуются первые профессиональные пробы, а в каникулярный период организуется производственная практика, которая сопровождается аттестацией по рабочим специальностям с выдачей свидетельств государственного образца. Свидетельства о профессии рабочего и должности служащего, а также другие сертификаты можно увидеть в блоге «Школа будущего инженера» по ссылке https://schoolbudingenera.blogspot.ru/p/blog-page_10.html
Для всех желающих школьников на базе нашей школы МБОУ СОШ № 23 организуются инженерные каникулы, во время которых учащиеся посещают тематические интерактивные экскурсии и тренинги в учебном центре на ОАО ЗИД и Бизнес-икубатор, а также проходят исследовательскую практику на занятиях в ЦИРШ (Центре Инновационного Развития Школьников)  в КГТА им. Дегтярева.

В приложении к справке представлены материалы, которые положены в основу фильма «Школа и завод. Важное сотрудничество», созданного муниципальными СМИ. Журналистский репортаж опубликованы на сайте «Город в сети» по ссылке http://kovrov-city.ru/news/7761.html. Фильм о производственной практике представлен на электронном диске.

Директор школы                                            Н.П. Лимонова

Приложение № 1 к справке

о развитии форм временной занятости обучающихся в каникулярный период

Школа и завод. Важное сотрудничество

21.09.2017 
Автор: Елена Бондарева

Современному производству всегда необходимы молодые профессиональные кадры, именно поэтому  в 2016 году  ОАО «КЭМЗ»  заключил договор с КГТА им. В.А. Дегтярева  по освещению деятельности и достижениям завода  в целях реализации социальной программы по повышению престижа рабочих профессий и подбору новых квалифицированных кадров.  

Ольга Реброва   - специалист регионального Центра подготовки кадров ОАО «КЭМЗ»
 В  рамках данного договора на базе 23 школы был создан инженерный класс. Ученикам данного класса мы доносим информацию об инженерно – технических дисциплинах, а также о разработках, которые используются на КЭМЗ. 
Ребята из 23 школы получи уникальную возможность расширенно  изучать такие профильные предметы, как физика, математика и информатика. А на базе Академии получить знания по металловедению, инженерной графике, программированию и не только.

Ерхалева Марина – координатор инженерного класса школы № 23 
 - мы поставили для себя цель воспитывать в среде нашей школы ребят, которые вольются в инженерную элиту нашего города,  придут на наши ковровские  заводы, нам бы хотелось показать практику инженерного искусства, инженерной культуры.
Придерживаясь принципа "от теории к практике", старшеклассники в течение двух недель знакомились  с рабочими специальностями. По традиции начали с экскурсии. Ребятам показали современное станкостроительное производство, где выпускают расширенную линейку токарных и фрезерных обрабатывающих центров.  Специалисты   познакомили с основными узлами станков, подробно  рассказали о возможностях и особенностях этого высокоточного оборудования.

Ольга Алексеева   - ученица инженерного класса школы № 23 
-  мнение, конечно же, изменилось, вот даже сейчас  в процессе экскурсии мы ходим по производствам,  раньше я думала, что это что- то такое скучное монотонное, но сейчас вижу, что работа интересная и сложная как  в физическом, так  и в моральном плане.
На ряду со станкостроением  большую популярность в последнее время  завоевывают мобильные машины; гироскутеры, электровелосипеды, сигвеи. Их возможности в рамках экскурсии ребята смогли оценить лично.  Не меньший интерес вызвало 4 производство КЭМЗ, где располагается учебный участок Центра подготовки кадров завода. Именно на этом участке ребятам предстояло пройти производственную практику. В течение нескольких дней они изучали основы программирования на станках, знакомились с режущим  и мерительным инструментом, осваивали технологический процесс  обработки  детали, узнали,  типы станков и что такое «Бережливое производство». Завершающим этапом стала защита собственных проектов, которые ребята подготовили на основе изученного материала. 

Наталья Лимонова, директор МБОУ СОШ №23, куратор проекта
- то, что они видят на заводе, как меняется представление о производстве  и представление у детей совсем другое это первые пробы показали, что дети не имели представление, что такое завод 
Темы докладов от выбора режущего инструмента   до перспектив карьерного роста на КЭМЗ. Каждый подготовил  доклад на  интересующую тему и получил специальный сертификат о прохождении производственной практики. 

Никита Василенко  - ученик инженерного класса школы №23
- я узнал про виды резцов, для чего они нужны, где применяются  
Максим Крылов  - ученик инженерного класса  школы № 23
- я узнал, как работают наладчики, как выглядят станки
- как- то поменялось  у тебя мнение?
- да, там новые станки. 
Оценивали доклады представители регионального Центра подготовки кадров. По словам руководителя центра Златы Кокошкиной, сегодня ведется очень большая работа по информированию молодежи и повышению престижа рабочих профессий, с каждым годом интерес к инженерным  специальностям  только возрастает.

Злата Кокошкина  - руководитель регионального Центра подготовки кадров ОАО «КЭМЗ»
- проект инженерный класс у нас сформирован был год назад, это первая производственная практика. Можно сделать вывод, что опыт получился очень удачный 
В планах работы центра подготовки кадров расширить сотрудничество с образовательными учреждениями города. Ведь такое партнерство дает возможность старшеклассникам вовремя  определиться с профессией.

ПРИЛОЖЕНИЕ 6
Положение о профориентационном проекте

«ПрофилУМ в школе будущего инженера»  

Вызов: 

в условиях РИП для развития школы будущего инженера назрела необходимость смоделировать систему умных и интерактивных мероприятий по выявлению и развитию способностей, а также содействию школьникам в осознанном выборе будущей профессии.
Цели: 

выявление, поддержка и содействие в реализации потенциальных возможностей обучающихся для сознательного самоопределения в выборе будущей профессии и моделирования собственной образовательной траектории развития и построения профессиональной карьеры.

Задачи: 
расширение кругозора в мире инженерных профессий будущего

проведение ранней профориентации школьников и выявление обучающихся, имеющих особенные способности к инженерным наукам, склонности изобретательства и творчества

организация открытых площадок для взаимодействия школьников над созданием коллективных проектов, публичных выступлений и обсуждений 

пропаганда интеллектуальных достижений (ЗОЖ) в исследовательской и творческой деятельности

создание коллекции наглядной агитации, выставки изделий как результата творческой деятельности учащихся

моделирование образовательных траекторий на пути получения избранной профессии

продвижение опыта работы ОО по профориентации школьников

Общая информация:

ПрофолиУМ – это серия массовых конкурсов для школьников, которые во взаимодействии со сверстниками, классным руководителем и родителями разрабатывают и представляют коллективные творческие или социальные проекты о профессиях прошлого (ремесла), настоящего (трудовая деятельность родителей, популярные профессии реального времени) и будущего (новые инновационные направления). Чтобы охватить всех школьников мероприятия следует проводить поэтапно, по отдельным регламентам и возрастным категориям. Например:

· Радуга ремесел для начальной школы (1-2 классы)

· Семейные профессии  для начальной школы (3-4 классы)

· Парад профессий в основной  школе  (5-7 классы)

· Навигатор профессий будущего в основной и старшей школе  (8-11 классы)

График проведения может быть следующим:

· Радуга ремесел для начальной школы (1-2 классы)  - в мае
· Семейные профессии  для начальной школы (3-4 классы) – в апреле
· Парад профессий в основной  школе  (5-7 классы) – в феврале
· Навигатор профессий будущего в основной и старшей школе  (8-11 классы) – в в марте
Задания учащимся: 

· ЭКОпроеКТОриЯ   (Разработать коллективный проект на тему «Источники жизни на Земле», представить стендовый доклад в виде постера и созданной модели)

· МОЯпроеКТОриЯ  (Разработать индивидуальный проект на тему «В мире роботов», представить аннотацию проекта и публичную презентацию авторской модели. Принять участие в мастер-классе по сборке и конструированию первороботов для присутствующих слушателей из числа школьников и родителей. Выполнить общую рефлексию о широте возможностей в робототехническом творчестве и изобретательстве.)

 Требования к проектам: 

· ЭКОпроеКТОриЯ   (Стендовый доклад в виде постера должен содержать тему исследования, проблему исследования, описание созданной модели, сведения о команде, информацию о профессиях или интервью профессионалов, которые заняты в трудовой деятельности по проблеме исследования. Постер должен быть ярким, с инфографикой, выполнен на листе ватмана. Модель может быть изделием, связанным с профессией или демонстрацией процессов, происходящих в природе и технике. )

· МОЯпроеКТОриЯ  (Авторы проекта должны продемонстрировать своих роботов, рассказать аннотацию проекта с использованием наглядности в виде мультимедийной презентации. Длительность выступления 5 минут. Проведение мастер-класса для интересующихся роботоконструированием должно носить деятельностный характер, чтобы каждый желающий смог попробовать собрать конструкцию по схеме и испытать собранную модель с помощью встроенных программ управления. Ведущими мастер-класса являются авторы проектов, опытные специалисты-учащиеся. Открытие конференции и подведение итогов с обобщение, обсуждением и рефлексией проводит учитель информатики – руководитель НОУиУ Ерхалева М.А.)

Критерии оценивания проектов: 

· Соответствие требованиям оформления

· Постановка цели и её реализация

· Глубина раскрытия темы

· Исследовательский подход к работе

· Творческий подход и личная заинтересованность

· Качество публичной защиты

· Оригинальность идеи и глубина проработанности деталей материала

· Умение вызвать интерес слушателей

(По каждому критерию присваивается от 0 до 3-х баллов. Лучшая работа определяется по наибольшей сумме баллов по всем критериям).

Подведение итогов и награждение: 

Итоги конференции подводятся на общешкольном сборе отдельно в начальной и основной школе по параллелям.

При подведении итогов будут учитываться мнение родителей присутствующих на конференции.  Для сбора сведений слушателям будут выданы листы рефлексии и оценки, с перечнем проблемных вопросов и критериев оценивания.

ПРИЛОЖЕНИЕ 7
Примерный план проведения в школе будущего инженера

декады КТД о высоких технологиях «Космические вызовы»

Вызов: 

в условиях РИП для развития школы будущего инженера назрела необходимость смоделировать систему умных и интерактивных мероприятий по выявлению и развитию способностей, а также содействию школьникам в осознанном выборе будущей профессии. 
Цели: 

выявление, поддержка и содействие в реализации потенциальных возможностей обучающихся для сознательного самоопределения в выборе будущей профессии и моделирования собственной образовательной траектории развития и построения профессиональной карьеры.

Задачи: 
расширение кругозора в мире инженерных профессий будущего

проведение ранней профориентации школьников и выявление обучающихся, имеющих особенные способности к инженерным наукам, склонности изобретательства и творчества

организация открытых площадок для взаимодействия школьников над созданием коллективных проектов, публичных выступлений и обсуждений 

пропаганда интеллектуальных достижений (ЗОЖ) в исследовательской и творческой деятельности

создание коллекции наглядной агитации, выставки изделий как результата творческой деятельности учащихся

моделирование образовательных траекторий на пути получения избранной профессии

продвижение опыта работы ОО по профориентации школьников

Общая информация:

Декада «Космические вызовы» в 2018-2019 учебном году посвящается космическим разработкам, технологиям и профессиям. Это серия массовых конкурсов для школьников, которые во взаимодействии со сверстниками, классным руководителем и родителями разрабатывают и представляют коллективные технологические, творческие или социальные проекты о профессиях настоящего (трудовая деятельность родителей, популярные профессии реального времени) и будущего (новые инновационные направления). Чтобы охватить всех школьников мероприятия следует проводить поэтапно, по отдельным регламентам и возрастным категориям. Например:

· История Лунохода для начальной школы (1-4 классы)

· Космические вызовы  в основной  школе  (5-8 классы)

· Марафон лидерских инициатив в основной и старшей школе  (9-11 классы)

· Кванты разума в школе будущего инженера – НПК школьников (1-11 классы)

Этапы проведения может быть следующим:

· Информационно-подготовительный блок (эмоциональное погружение в тему, реклама Всероссийской недели высоких технологий, школьная линейка, актуализация, целеполагание, постановка задач, дорожная карта) – с 18 марта по 22 марта

· Инженерные каникулы (решение обозначенных задач, кейс-технологии, разработка цифровых проектов, моделирование и творчество, подготовка к школьной НПК, участие в региональной НПК «Будущее науки», экскурсии-исследования, консультации, инженерный консалтинг) – с 25 марта по 30 марта

· Экспериментально-прикладной блок (участие в региональной НПК «Вектор познания», работа в лабораториях, в мастерских, в экспедициях, подготовка к презентации конечных результатов) – с 1 апреля по 5 апреля

· Итогово-рефлексивный блок (публичные экзамены, мотивационные уроки, мастер-классы, кастинги проектов, фильмы, встречи со специалистами, выставка технического творчества, НПК)

Задания учащимся: 

· История Лунохода для начальной школы (1 классы – конкурс рисунков, 2-4 классы – 3Д-моделирование луноходов из любых материалов, создание флаера (яркая и информативная листовка) для описания и представления проекта).
· Космические вызовы. Космические революционеры для 5-х классов (изучить информацию о людях, открывших для нас космос, подготовить короткую речь (питч на 10 минут) об одном из них и представить публичное выступление с элементами наглядности в форме постера, инфографики или презентации).
· Космические вызовы. Космические разработки 21 века для 6-х классов. (Следует изучить информацию о самых важных инженерных и научных  разработках, связанных с исследованием и освоением космоса, подготовить короткую речь (питч на 10 минут) об одном из проектов и представить публичное выступление с элементами наглядности в форме постера, инфографики или презентации).
· Космические вызовы. Космические профессии и инновационные технологии для 7-х классов (изучить информацию о том, какими профессиональными компетенциями должен владеть  специалист по космосу, где они могут работать и чем конкретно занимаются. Подготовить короткую речь (питч на 10 минут) об одной из профессий  и представить публичное выступление с элементами наглядности в форме постера, инфографики или презентации).
· Космические вызовы. Земное применение космических технологий для 8-х классов. (Следует изучить информацию о том, в каких отраслях применяют инженерные разработки и технологии, которые   создавались и испытывались для космоса. Подготовить короткую речь (питч на 10 минут) об одном из направлений применения и представить публичное выступление с элементами наглядности в форме постера, инфографики или презентации).
· Марафон лидерских инициатив «Космос в профессиях будущего» для 9-11-х классов. (Конкурс разработок по профориентации для младших школьников. Это могут быть сценарии мероприятий, викторины, вопросы для «ЧтоГдеКогда», мобильные игры, цифровые интерактивные ресурсы, сборники об учебных заведениях, познавательный интерактивный календарь с датами событий, связанных с космосом и другие полезные инициативы. Подготовить короткую речь (питч на 10 минут) о своем стартапе и представить публичное выступление с элементами наглядности в форме постера, инфографики или презентации).
· Кванты разума в школе будущих инженеров для учащихся 5-11-х классов. (Конкурс информационных, исследовательских, инженерных и социальных проектов на любую тему заявленную автором. Подготовить короткую речь (питч на 10 минут) о своем стартапе и представить публичное выступление с элементами наглядности в форме постера, инфографики или презентации.)
· Экскурсии-исследования на предприятия города для учащихся основной и старшей школы. (Дополнительное конкурсное задание по договоренности с партнерами школы, исходя из их возможностей.  Задание в форме деловой игры выполняется по выбору учащихся. Конечный результат экскурсии должен быть представлен в виде  журналистского репортажа или как отчет в виде бизнес-цикла о производственном процессе.

Критерии оценивания проектов: 

•
Соответствие требованиям оформления

•
Постановка цели и её реализация

•
Глубина раскрытия темы

•
Исследовательский подход к работе

•
Творческий подход и личная заинтересованность

•
Качество публичной защиты

•
Оригинальность идеи и глубина проработанности деталей материала

•
Умение вызвать интерес слушателей

(По каждому критерию присваивается от 0 до 3-х баллов. Лучшая работа определяется по наибольшей сумме баллов по всем критериям).

Подведение итогов и награждение: 

Итоги конференции подводятся на общешкольном сборе отдельно в начальной и основной школе по параллелям.

При подведении итогов будут учитываться мнение родителей присутствующих на конференции.  Для сбора сведений слушателям будут выданы листы рефлексии и оценки, с перечнем проблемных вопросов и критериев оценивания.

ПРИЛОЖЕНИЕ 8
План график проведения НВТ «Космические вызовы»

и НПК «Кванты разума в школе будущего инженера УСТИНОВЕЦ»

 с 8 апреля по 12 апреля 2019 года

	День недели
	Мероприятие
	Участники
	Организаторы

	Пн - 08.04.2019
	· Брифинг открытия НВТ «Космические вызовы» (рекламный ролик, пакеты с программками и заданиями)

· Публичный экзамен для 5-х классов «Космические революционеры»

· Демонстрация научно-популярного фильма

· Экскурсия-исследование для 9-х классов

· Мастер-класс по робототехнике

· Консалтинг Soft Skills
	· Делегации от  5-11 классов

· 5 классы


	· Лимонова Н.П., Ерхалева М.А., классные руководители

· Грушевская О.Л.

· Соколова Ю.С.

· Кл.руковод.Ерхалева М.А.

· Храмова С.Л, Солдатова Т.С.

	· Вт - 09.04.2019
	· Публичный экзамен для 6-х классов «Космические разработки 21 века»

· Демонстрация научно-популярного фильма

· Экскурсия-исследование для 10-х классов

· Мастер-класс по робототехнике

· Консалтинг Soft Skills
	· 5-11 классы
	· Мещерякова И.А.

· Соколова Ю.С.

· Кл.руковод., Ерхалева М.А.

· Храмова С.Л, Солдатова Т.С.

	· Ср - 10.04.2019
	· Публичный экзамен для 7-х классов «Космические профессии и инновационные технологии»

· Демонстрация научно-популярного фильма

· Экскурсия-исследование для 11-х классов

· Мастер-класс по робототехнике

· Консалтинг Soft Skills
	· 5-11 классы
	· Подчасова Л.Ю.

· Соколова Ю.С.

· Кл.руковод., Ерхалева М.А.

· Храмова С.Л, Солдатова Т.С.

	· Чт - 11.04.2019
	· Публичный экзамен для 8-х классов «Земное применение космических технологий»

· Демонстрация научно-популярного фильма

· Лабораторный практикум для 5-8 классов

· Мастер-класс по робототехнике

· Консалтинг Soft Skills
	· 5-11 классы
	· Овсянкина Е.А.

· Соколова Ю.С.

· Кл.руковод., Ерхалева М.А.

· Храмова С.Л, Солдатова Т.С.

	· Пт - 12.04.2019
	· НПК «Кванты разума в школе будущего инженера УСТИНОВЕЦ» 

Зоны активности

· Кейсы проектов (презентации проектов)

· Я открываю мир

· Я исследую мир

· Я моделирую мир

· Я изменяю мир

· Творческие студии (групповые практики)

· Мастер-класс Н.О. Немцовой «Как создать семейный архив»

· Кастинг «Журналистика»

· Кастинг «Бизнес-циклы»

· Марафон лидерских инициатив «Космос в профессиях будущего»

· Выставка технического творчества «История Лунохода»
	· 1-11 классы
	· Лимонова Н.П.

· Ерхалева М.А.

· Учителя НОУ

· Овсянкина Е.А.

· Подчасова Л.Ю.

· Солдатова Т.С.

· Храмова И.Л.

· Мещерякова И.А.

· Бучинская Г.А.

· Грушевская О.Л. 


4

[image: image3.png]me—;emnoﬁ (Memgucuunnunapuoﬁm

o6pa3oBarenbHOW cpeAbl B WKone

0 VIP (xoHKypcChl)

On-nann kyp



