Выступление
С 2002 года согласно приказу Департамента образования № 315 от 09.09.2002 года на
базе муниципального образовательного учреждения для детей дошкольного и младшего
школьного возраста прогимназия города Киржача Владимирской области была открыта
опытно-экспериментальная   площадка   по   проблеме:   «Обеспечение   индивидуальной
траектории развития ребёнка в условиях Прогимназии».
Объектом исследования послужил процесс взаимодействия педагогического коллектива с ребёнком в условиях прогимназии
Целью эксперимента явилась разработка и апробация технологии индивидуального психолого-педагогического обеспечения процесса развития ребёнка в условиях прогимназии.
Для достижения данной цели в нашем ОУ были созданы определённые условия:
1.
Разработана   нормативно-правовая   база,   которая   представлена   в   наших
материалах. Это Устав ОУ и система локальных актов, каждый из которых
регулирует определённое направление деятельности прогимназии в рамках нашей
темы опытно-экспериментальной работы. Например:
· Положение о системе оценивания учебных достижений младших школьников в
условиях безотметочного обучения позволяет не только педагогу выстраивать
шкалу индивидуальных достижений и успехов ученика и вести их мониторинг,
но    и    ученикам    овладевать    учебными    действиями:    самоконтролем    и
самооценкой;
· Положение о психологической службе позволяет регулировать обеспечение
психологического   благополучия   участников   образовательного   процесса   и
создания условия для формирования жизнеспособного человека с учётом его
индивидуальных особенностей;

· Положение о Попечительском совете регулирует деятельность ПС, который
выделился из Совета прогимназии и помогает нам решать многие задачи,
связанные    с    улучшением    условий    обучения    и    воспитания    детей    и
совершенствования материально-технической базы. А решение этих вопросов
позволяет   создать   условия   для   развития   индивидуальных   особенностей
ребёнка.

2.
Разработана    и   апробирована   модель   учебного   плана   образовательного
учреждения, который создан на основе принципа вариативности. Данная модель
включает в себя и дополнительное образование, в том числе и платные
образовательные услуги для отдельных категорий воспитанников, позволяющие
детям реализовать свои индивидуальные возможности и способности.
Использование    технологии    развивающего    обучения    и    широкого    спектра

разнообразных дополнительных образовательных услуг (адекватных запросам и

способностям воспитанников) позволило нам расширить индивидуальные условия для развития ребёнка и обеспечить более полное удовлетворение культурно-образовательных запросов личности учащегося и семьи.
Нами были подобраны образовательные программы, в том числе программы
по дополнительному образованию (вы можете увидеть их в брошюре) реализация
которых позволяла бы максимально использовать индивидуальные возможности
детей. Мы скомплектовали пакет диагностических методик, который позволяет:
провести:


1. мониторинг    стартовых    возможностей    сначала    дошкольников,    а    потом
школьников;
2. промежуточную диагностику;
3. итоговую диагностику.
Сам пакет диагностических методик вы можете увидеть в наших материалах, а вот пример конкретного результата работы творческой пары я представляю вашему вниманию. В данном случае, это творческая пара педагог-психолог и результат их совместной деятельности.
Результаты мониторингов, обобщённых в таких папках, рассматриваются на медико-психолого-педагогических консилиумах, по решению которых специалистами (педагогом-психологом, медицинским работником, логопедом) с учётом данных карт индивидуального развития и индивидуального листа здоровья (вы можете увидеть их в брошюре) составляется коррекционная программа работы с детьми. Данная программа имеет следующие основные направления:
· работа с  детьми,  испытывающими  трудности  в  обучении  и  общении
(дезадаптированные дети). В наших материалах вы можете увидеть пример
коррекционной  программы  по  формированию  у  детей  эмоциональной
стабильности и адекватной самооценки.

· работа с детьми с повышенной мотивацией к обучению, способными и
одарёнными. В нашем ОУ разработана программа по работе с одарёнными
детьми.
Результаты коррекционной работы рассматриваются на последующих консилиумах и вносятся коррективы в программы индивидуального развития каждого ребёнка. Коррективы вносятся не только в учебные программы, но и в воспитательную работу.
Система воспитательной работы выстроена на принципах гуманистической педагогики и позволяет наиболее полно раскрыться индивидуальным особенностям детей. Воспитательная работа в нашем учреждении строится на основе системного планирования и в соответствии с разработанными целевыми программами. В учреждении функционируют 4 детских объединения по интересам, которые способствуют удовлетворению эстетических потребностей личности, формированию интеллектуально-речевых умений, расширению познавательной активности учащихся, развитию креативности мышления и самостоятельности. Результатом этого являются высокие показатели (призовые места) по итогам районных конкурсов и фестивалей детского самодеятельного творчества.
3. В нашем ОУ действует модель повышения профессиональной компетентности сотрудников, обеспечиваюшая их включённость и теоретико-методическую готовность к реализации цели ОЭР.
Эта модель включает различные виды активных методов обучения. Они наиболее востребованы педагогами. Опыт педагогической деятельности был представлен на семинарах различного уровня (подробно об этом вы можете прочесть в раздаточном материале).

i
Таким образом, созданные в нашем ОУ условия и разработанная технология индивидуального психолого-педагогического обеспечения процесса развития ребёнка в условиях прогимназии позволили на выходе нам получить следующие результаты:
1.   абсолютная готовность к продолжению образования в основной школе:
· адаптация (89.3% - лёгкая, дезадаптации - нет)
· учебная мотивация (высокая мотивация - 60%)
· учебные   достижения.   Результаты  районных   контрольных работ
показывают, что с базовым уровнем и по математике, и по русскому
языку справляются 100%. За выполнение заданий повышенного уровня берутся все учащиеся, правильно выполняют в среднем 80%. За годы эксперимента возросло количество отличников (в среднем составляет -35%). Что особенно важно, в основной школе эти показатели сохраняются.
· Самооценка. (67,3% - адекватная)
· Здоровье (Заболеваемость колеблется в среднем от 1% до 1,5% в год)
2.
сформированность      на      каждом      возрастном      этапе      ключевых
компетентностей:
•
коммуникативная.     В  нашем учреждении  ведётся  курс  «Риторика», «Театр»»,
поэтому наши выпускники отличаются высоким уровнем развития речи,
умением    общаться.    Проводимые    тесты    и    контрольные    работы
показывают высокий уровень сформированности интеллектуально-речевых
умений.
•
Социальная.     Исследования    психолога    показывают,     что    школьная
мотивация высокая. В среднем 70% учащихся нравится учиться, они с
удовольствием участвуют во всех школьных и районных творческих делах:
конкурсах чтецов, смотрах театральных коллективов, выставках рисунков
и   поделок,   районном    фестивале    самодеятельного   художественного
творчества «Звездопад». Дети с огромным желанием принимают участие
в международных конкурсах и играх «Медвежонок» и «Кенгуру».
3.
уровень возрастной эрудиции
70% наших выпускников имеют высокий общекультурный уровень.
В ходе эксперимента значительно возрос авторитет нашего учреждения среди родителей. Общая удовлетворённость родителями образовательного процесса в ОУ составляет - 100%. Удовлетворённость уровнем взаимодействия всех специалистов с семьёй - 100%. Удовлетворённость уровнем включённости родителей в процесс управления - 81%. Этому способствовала созданная в нашем ОУ система работы с семьёй и родительской общественностью, включающая активные формы взаимодействия в соответствии с программой сопровождения семейного воспитания.
В целом, работа в эксперименте позволила педагогическому коллективу приобрести опыт инновационной деятельности, что значительно сплотило коллектив, повысила профессиональную активность, изменила приоритет в деятельности педагога.
Что касается детско-родительской общественности, то для них школа стала более привлекательной, а общий контингент воспитанников и учащихся возрос на 25%.
