ПРИЛОЖЕНИЕ 1
 к приказу №121-2 от 08.09.2015 

Положение
 о волонтёрском объединении «Маяк» 

1. Общие положения.

1.1. Положение разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским Кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных объединениях», Федеральным законом от 28 июня 1995 г. № 98-ФЗ «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений», Федеральным законом от 11 августа 1995 г. № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и благотворительных организациях», Стратегией государственной молодёжной политики в Российской Федерации от 18 декабря 2006 года N 1760-р.
1.2. Настоящее положение:
• устанавливает основы регулирования волонтерской деятельности учащихся в  МБОУ гимназии №2;
• определяет направления деятельности волонтеров;
• определяет возможные формы поддержки добровольного движения местными и региональными органами и организациями.
1.3. Волонтерское объединение «Маяк» – молодежное объединение, не являющееся юридическим лицом, создается на базе гимназии из числа ее учеников.

1.5. Волонтерское объединение осуществляет свою деятельность на базе действующего в гимназии районного кабинета профилактики употребления ПАВ «Путь к успеху»,  во взаимодействии со школьными молодежными объединениями, образовательными организациями, организациями дополнительного образования,  учреждениями здравоохранения, социальной политики.
1.6. Состав участников и руководитель объединения определяются приказом директора гимназии на основе свободного выбора.

1.7. В своей деятельности волонтерское объединение руководствуется действующим законодательством РФ, Уставом гимназии, а также настоящим Положением
2. Цели и задачи волонтёрской деятельности.

 
2.1. Деятельность волонтеров направлена на:

- пропаганду здорового образа жизни в молодежной среде;

- вовлечение детей и подростков в активные формы досуга;

- сплоченный механизм взаимодействия с окружающим социумом.

2.2. Целью волонтерской деятельности является консолидация усилий детей, педагогов и общественности в позитивном влиянии на сверстников при выборе ими жизненных ценностей и привлечение их к здоровому образу жизни.
2.3. Задачи деятельности волонтерского объединения:

• профилактическая работа;

• формирование активной жизненной позиции;

• организация деятельности школьных добровольческих команд.
3. Участники объединения.
3.1. Участниками волонтерского объединения могут быть подростки и молодежь от 13 лет, добровольно принимающие идеи волонтерского движения и согласные реализовывать их в своей жизнедеятельности.
3.2. Участники волонтерского объединения могут создавать органы самоуправления (советы волонтеров).
3.3. Деятельность волонтерского объединения осуществляется в соответствии с Положением о волонтерском объединении.
4. Основные направления деятельности волонтерского объединения.

4.1.Волонтерская деятельность объединения осуществляется по нескольким направлениям: 

- содействие деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья молодежи, а также пропаганды здорового образа жизни; 

- содействие деятельности по вовлечению детей и подростков в активные формы досуга;

4.2. Шефская деятельность:

• кураторство младших классов  и детских садов с целью пропаганды ЗОЖ;

• организация временного досуга детей, нуждающихся в помощи;

• организация просветительских и социокультурных мероприятий для детей-инвалидов, сирот, пожилых людей, инвалидов, ветеранов, многодетных семей, малообеспеченных слоев населения, подростков «группы риска».
4.4. Социальная деятельность:
• участие в акциях по пропаганде ЗОЖ, организации досуга и формированию активной жизненной позиции.
4.5. Информационно-рекламная деятельность:
• создание и распространение обучающих, рекламных печатных материалов и фото-кино-видеосюжетов;
• организация и проведение тематических бесед, лекториев, игр, конкурсов и др.;
• организация и проведение презентаций и других рекламных акций волонтерской деятельности.
5. Механизм реализации волонтерской деятельности.
5.1. Общее руководство и контроль волонтерской деятельности осуществляет  руководитель объединения, который подчиняется администрации гимназии.
5.2. Совет волонтерской организации планирует работу по направлениям волонтерской деятельности. 
5.3. Непосредственное участие в реализации волонтерской деятельности принимают участники объединения, педагоги, школьные работники, социальные партнеры. 
6. Права и обязанности волонтера.
 
6.1. Волонтер имеет право:
-  Исходя из своих стремлений, способностей, потребностей и возможностей - выбрать направление/направления волонтерской деятельности,  предусмотренные разделом 4 настоящего Положения.
-  Осуществлять свою деятельность в составе волонтерской группы.
-  Вносить предложения, разрабатывать проекты развития направлений волонтерского движения.
-  Отказаться от участия в конкретном мероприятии в случае неуверенности в своих возможностях.
- Прекратить свою деятельность, уведомив об этом руководителя
волонтерского объединения письменным заявлением.
6.2. Обязанности волонтера:
-  Добросовестно овладеть знаниями, умениями и навыками ведения волонтерской деятельности по выбранному направлению/ направлениям.
-  Пропагандировать здоровый образ жизни.
- Следовать цели и задачам волонтерского движения.
-  Быть дисциплинированным, строго соблюдать инструкции по охране труда волонтера и указания руководителя.
- Посещать общие, организационные собрания волонтерского объединения.

