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02.02.2016   
 № 02-15/2-4у 
Руководителям  муниципальных методических   служб
ИНФОРМАЦИОННОЕ ПИСЬМО

Доводим до сведений руководителей муниципальных методических служб о решении Ученого совета от 24.12.2015 г. об утверждении положения об опорной образовательной организации лаборатории современных педагогических проблем и списка опорных образовательных организаций лаборатории на 2015-2017 годы (протокол заседания Ученого совета ВИРО от 24.12.2015 г. №40) (Приложения 1, 2).

Опорная образовательная организация (далее - ООО) создается при лаборатории современных педагогических проблем с целью практического участия в апробации и (или) внедрении инновационных образовательных практик, разрабатываемых лабораторией по решению ключевых проблем развития региональной системы образования. 

Статус ООО устанавливается решением ученого совета ВИРО на основе представления заведующего лабораторией по согласованию с образовательной организацией и с учетом мнения органа, осуществляющего управление в сфере образования, в ведении которого находится образовательная организация. При определении статуса ООО учитывался, прежде всего, опыт инновационной практики образовательных организаций по проблемам, разработку которых осуществляет лаборатория современных педагогических проблем.
ООО действуют на основе плана-задания, утверждаемого лабораторией на текущий год. Лаборатория осуществляет координацию деятельности ООО, проводит анализ и обобщение выполнения планов-заданий на заседаниях лаборатории, формирует базу данных по инновационным практикам ООО.

Тема исследования лаборатории на 2015-2017 г.г. «Организация взаимодействия школы и социума при формировании российской гражданской идентичности на основе полиэтнокультурного подхода». Общее количество опорных образовательных организаций, заявивших на представление практик формирования российской гражданской идентичности, составляет 39, из них 17расположены в городской местности, 22 - сельской местности (Таблица 1).
Просим руководителей муниципальных методических служб содействия в деятельности ООО лаборатории.
Таблица 1.

Количество опорных образовательных организаций

	№

п/п
	Направленность практик
	Общее количество ООО
	Из них 

	
	
	
	расположенных в городской местности
	расположенных в сельской местности

	1
	формирование российской гражданской  идентичности через взаимодействие с институтами власти социума (объединения правовой культуры, дискуссионная площадка, диалоговая площадка)
	4
	3
	1

	2
	формирование российской гражданской идентичности через взаимодействие с общественными институтами (социальные проекты, КТД, массовые мероприятия)
	8
	4
	4

	3
	формирование российской гражданской идентичности через взаимодействие с общественными институтами сельского социума по формированию образа "новой русской деревни" (поддержка социальных инициатив, социальный проект)
	8
	-
	8

	4
	формирование российской гражданской идентичности через взаимодействие с культурными и духовными центрами социума (социальный театр, устный журнал, практики музейной педагогики)
	8
	5
	3

	5
	формирование российской гражданской идентичности через взаимодействие с образовательными и научными центрами социума (сетевые проекты)
	6
	2
	4

	6
	формирование российской гражданской  идентичности через взаимодействие с семьей (семейный клуб, уроки в семейном гнезде)
	1
	1
	-

	7
	формирование российской гражданской идентичности через взаимодействие с представителями других культур (национально-культурные центры, общины)
	4
	2
	2

	
	ВСЕГО:
	39
	17
	22


Проректор
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Л.В.Куликова
А.Н.Хлопченкова
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Приложение 2
к протоколу Ученого совета
от __24.12.2015 г._ № _40_
Положение 
об опорной образовательной организации
лаборатории современных педагогических проблем
1. Общие положения
1.1 Настоящее положение об опорной образовательной организации лаборатории современных педагогических проблем (далее – Положение) регулирует порядок создания и условия деятельности опорной образовательной организации лаборатории современных педагогических проблем ГАОУ ДОВО «Владимирский институт развития образования им. Л.И.Новиковой» (далее – опорная образовательная организация, лаборатория, ВИРО)

1.2 Опорная образовательная организация создается при лаборатории современных педагогических проблем с целью практического участия в апробации и (или) внедрении инновационных образовательных практик, разрабатываемых лабораторией по решению актуальных проблем развития региональной системы образования и единого регионального воспитательного пространства.

1.3 Опорной образовательной организацией признается успешно развивающаяся образовательная организация, реализующая образовательные программы дошкольного образования, общего образования, профессионального образования, дополнительного образования, имеющая опыт инновационной деятельности по одному или нескольким направлениям исследований, осуществляемых лабораторией современных педагогических проблем.

1.4 Статус опорной образовательной организации устанавливается решением Ученого совета ВИРО на основе представления заведующего лабораторией по согласованию с образовательной организацией и с учетом мнения органа, осуществляющего управление в сфере образования, в ведении которого находится образовательная организация.

Представление должно содержать:

· оценку опыта инновационной деятельности образовательной организации по  решению актуальных проблем развития региональной системы образования и единого регионального воспитательного пространства;

· обоснование актуальности, новизны и практической значимости темы инновации, во внедрении которой предполагает участвовать образовательная организация в соответствии с направлением исследования лаборатории;

· определение условий внедрения инновации с учетом возможностей образовательной организации.

1.5 Количество опорных образовательных организаций не ограниченно и определяется актуальностью ключевых проблем модернизации региональной системы образования.

1.6 Статус опорной образовательной организацией присваивается на 3 года и может быть продлен в соответствии с п. 1.3 настоящего Положения.

1.7 Взаимодействие между опорной образовательной организацией и лабораторией осуществляется на основе настоящего Положения, а также согласованного плана действий по выполнению технического задания в соответствии с исследуемой проблемой.

2. Основные задачи и направления деятельности опорной образовательной организации
2.1 Основными задачами опорной образовательной организации являются:

1)​ выполнение технического задания по утвержденной теме исследования лаборатории; 

2)​ представление результатов внедрения инноваций в образовательную практику по данной теме исследования на заседаниях лаборатории;

3)​ участие в коллективном обсуждении представляемого инновационного опыта и перспектив его внедрения в массовую образовательную практику.

2.2 Основные направления деятельности опорной образовательной организации:

1)​ апробация нового содержания образования, учитывающего особенности социокультурной ситуации региона;

2)​ моделирование новых практик организации образования, направленных на решение ключевых проблем развития региональной системы образования;

3)​ информационно-методическое сопровождение внедрения инновационных практик с учетом особенностей социокультурной ситуации региона.

3. Содержание деятельности опорной образовательной организации
3.1 Опорная образовательная организация организует свою работу в соответствии с темой исследования лаборатории на основе плана-задания.

3.2 План-задание включает:

1)​ техническое задание на разработку темы инновации, его апробацию, мониторинг результативности и обобщение результатов инновации;

2)​ научно-методическую поддержку выполнения технического задания сотрудниками лаборатории;

3)​ формы представления опыта апробации инновации и его результатов через участие в мероприятиях различных уровней по инновационной деятельности;

4)​ обучающую поддержку по вопросам управления инновацией через проведение семинаров, практикумов, тренингов, других форм внедрения новшеств.

3.3 Опорная образовательная организация по решению муниципального органа, осуществляющего управление образованием, может быть опорной по методической работе с педагогическими и руководящими кадрами на муниципальном уровне по теме исследования.

3.4 Опорная образовательная организация может проводить индивидуальные и групповые консультации по просьбе отдельных образовательных организаций области по теме исследования.

3.5 Опорные образовательные организации могут объединяться в группы по одной теме исследования и участвовать в их деятельности в установленном порядке.

4. Научно-методическое руководство деятельностью 
опорной образовательной организации
4.1 Научно-методическое руководство деятельностью опорной образовательной организацией (далее – научно-методическое руководство) осуществляет сотрудник лаборатории с учетом его индивидуальной темы исследования.

4.2 Научно-методическое руководство включает:

(​ разработку и согласование технического задания на выполнение темы исследования;

(​ поддержку выполнения технического задания;

(​ обобщение результатов апробации инновации;

(​ оказание помощи в подготовке материалов для презентации опыта инновации.

4.3 Координацию деятельности опорных образовательных организаций осуществляет лаборатория. Сотрудники лаборатории:

(​ формируют и утверждают на заседании лаборатории темы технических заданий с учетом общей темы исследования лаборатории на год;

(​ создают группы опорных образовательных организаций с учетом общей темы исследования лаборатории и технических заданий;

(​ заслушивают отчеты о выполнении технических заданий на заседании лаборатории;

(​ обобщают опыт внедрения инноваций и формирует базы инновационных образовательных практик;

(​ готовят материалы по инновационным практикам опорных образовательных организаций в печатной и электронной форме.

4.4 Информация о деятельности опорных образовательных организаций доводится до сведения муниципальных органов, осуществляющих управление в сфере образования.

5. Документация о деятельности опорной образовательной организации
5.1 Основными документами о деятельности опорной образовательной организации являются:

(​  сертификат об утверждении статуса опорной организации, выдаваемый на основании  решения Ученого совета института

(​ план-задание и (или) техническое задние на разработку темы инновации, согласованное с руководителем опорной образовательной организации;

(​ протоколы заседаний лаборатории о деятельности опорных образовательных организаций (об утверждении планов-заданий и (или) технических заданий на текущий год, о выполнении технических заданий, о формирования базы инновационных образовательных практик);

(​ выписки из протокола заседания лаборатории о предложении установления образовательным организациям статуса опорных образовательных организаций лаборатории.

5.2 Информация о деятельности опорных образовательных организаций размещается на официальном сайте ВИРО http://www.vipkro33.ru/ (страница Лаборатория современных педагогических проблем).

Приложение 2
к протоколу Ученого совета
от __24.12.2015 г._ № _40_
Список опорных образовательных организаций 
лаборатории современных педагогических проблем
	№

п/п
	Название образовательной организации 
	Территория 
	Практики формирования российской гражданской идентичности

	1 
	МБОУ «Лицей-интернат №1»
	Г. Владимир
	социальный театр

	2 
	МБОУ СОШ №5 с углубленным изучением отдельных предметов
	Г. Владимир
	клуб правовой культуры;

молодежный союз юристов;

школьная юридическая служба

	3 
	МБОУ СОШ №3
	ок. Муром
	практика метапредметных погружений

	4 
	МБОУ СОШ № 2
	ок. Муром
	формы взаимодействия НОУ с социумом

	5 
	МБОУ СОШ №3
	ок. Муром
	практикум диалоговых площадок 

	6 
	МОУ СОШ № 7
	ок. Муром
	семейный клуб

	7 
	МБОУ СОШ №8
	ок. Муром
	практики культурологических погружений 

	8 
	МБОУ СОШ № 18
	ок. Муром
	социальные проекты: защита, реализация, последействие

	9 
	МБОУ СОШ № 28
	ок. Муром
	массовые мероприятия гражданской направленности в социуме

	10 
	МУДОД ЦВР
	Александровский район
	культурно-просветительский центр «Благостыня»; 

устный журнал «Лики милосердия»;

спортивно-патриотический клуб по русскому рукопашному бою

	11 
	МОУ СОШ №13
	Александровский район
	Школа социальных инициатив (межрегиональный Форум  для одаренных детей «Ближе к звездам»)

	12 
	МБОУ Андреевская СОШ 
	Александровский район
	клуб краеведов-знатоков на базе «Объединение библиотек МО Андреевское СП»;

экспедиция «Поиск»; 

краеведческие чтения «История малой родины в лицах, делах, поступках»;

социально-поисковый проект («Времён связующая нить»)

	13 
	МБОУ Майская ООШ
	Александровский район
	технологический исследовательский проект («Условия эффективности ведения ФКХ»);

Проведение поселенческого конкурса «Мой дом – часть родного поселка» (по развитию ландшафтного дизайна приусадебных хозяйств);

деятельность отрядов: «Забота», «Милосердие», «Флора», «Биолекарь», «Трудовая бригада», «Лесной дозор»

	14 
	МОУ СОШ №9 г. Вязники
	Вязниковский район 
	практика  общешкольных и классных КТД, развивающих гражданскую  идентичность 

	15 
	МБОУ СОШ №3 г. Вязники
	Вязниковский район 
	система городских интерактивных экскурсий на базе школьного музея

	16 
	МБОУ ЦВР 
	Вязниковский район 
	создание поля гражданского диалога 

	17 
	МБОУ Никологорская СОШ
	Вязниковский район 
	тематический день;

круглый стол («Перспективы развития ФКХ», «От экотропы - к экотуризму: перспективы развития и ограничения»)

	18 
	МБОУ Степанцевская СОШ
	Вязниковский район 
	практика организации внеурочной деятельности с детьми-инофонами

	19 
	МБОУ Иванищевская СОШ 
	Гусь- Хрустальный район
	фестиваль народных промыслов;



	20 
	МБОУ Фоминская СОШ 
	Гороховецкий район
	тематический день;

фольклорный праздник (совместно с центром традиционной культуры);

экологические дебаты (на базе школьного «Музея леса»)

	21 
	МБОУ Новкинская ООШ
	Камешковский район
	модель социального пульсара

	22 
	МБОУ Малыгинская СОШ
	Ковровский район
	культурно-образовательный сетевой проект с использованием ИКТ («Усадьба Танеева С.И.: вчера и сегодня»)

	23 
	МБОУ Бавленская СОШ
	Кольчугинский район
	интегрированное интерактивное учебной пособие «БИОС» («Бавленская ИОС»: интерактивный музей, интерактивная экспедиция, интерактивная экскурсия по малой родине)

	24 
	МБДОУ №10 г.Кольчугино
	Кольчугинский район
	технология формирования толерантности чрез развитие конвергентного мышления

	25 
	МБОУ СОШ №5 г.Кольчугино
	Кольчугинский район
	реализация программы «Познаем. Учимся. Творим»

	26 
	МБОУ Дмитриевогорская СОШ
	Меленковский район
	дискуссионный клуб;

«уроки в семейном гнезде»;

социальный проект («Синеокая Ока»)

	27 
	МБОУ Бутылицкая СОШ
	Меленковский район
	социально-культурный смотр-конкурс самых красивых деревень области

	28 
	МБОУ БулатниковскаяСОШ
	Муромский район
	экологическая тропа;

смотр-конкурс «Первая борозда»;



	29 
	МБОУ Молотицкая СОШ
	Муромский район
	культурологическая игра  «Гавани России»;

практико-ориентированные занятия в рамках модулей программы «Я в этот мир пришел» («Познание человеком самого себя», «Человек в обществе», «Человек и окружающий мир», «Духовный опыт человечества»).

	30 
	МБОУ СОШ №2 г. Петушки
	Петушинский район
	формы взаимодействия с культурно-образовательными центрами 

	31 
	МБОУ Глубоковская СОШ
	Петушинский район
	формы взаимодействия с местными этническими общинами

	32 
	МБОУ Малышевская СОШ
	Селивановский район
	дискуссионная площадка (переговорная площадка);

	33 
	МБОУ Воршинская СОШ
	Собинский район
	социальный проект

	34 
	МБОУ Новосельская СОШ 
	Суздальский район
	социальный проект

	35 
	МБОУ Порецкая СОШ
	Суздальский район
	волонтерское движение

	36 
	МБОУ Стародворская СОШ
	Суздальский район
	акция («За чистоту русского языка», «Подари радость людям», «Вахта памяти», «Зажги свечу», «Суворовская тропа»);
творческие проекты («Ох, уж эти сказки», «Миллион идей для ненужных вещей»)

	37 
	МБОУ Небыловская СОШ 
	Юрьев-Польский район
	сетевой проект в рамках школьного округа

	38 
	МБОУ Симская СОШ
	Юрьев-Польский район
	исследовательский проект, педагогическая мастерская,  технология «Образ и мысль»

	39 
	МБОУ Энтузиастская ООШ
	Юрьев-Польский район
	клуб по интересам













