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1. Общие положения

Творческая группа объединяет педагогических работников, интересующихся какой-либо методологической, дидактической, методической, психолого-педагогической проблемой, актуальной для школьной практики. 

Проблемные творческие группы педагогов позволяют привлечь максимальное число педагогов к работе по проектированию как ключевых направлений развития школы, так и конкретных практических проблем, связанных с содержанием образования, методикой преподавания, освоением современных педагогических технологий и т.д. 
Состав творческой группы и ее руководитель утверждается приказом директора Кадетского корпуса.

Работа творческой группы строится на опытно-экспериментальной основе. 

Опыт, наработанный творческой группой, способствует развитию образовательного процесса.

Творческая группа принимает участие в подготовке и проведении методических мероприятий, если их тематика близка к изучаемому направлению.
Творческая группа осуществляет включение педагогов в научно-исследовательскую и опытно-экспериментальную работу, направленную на развитие учебно-воспитательного процесса Кадетского корпуса. 
2. Цели и задачи деятельности творческой группы

2.1.Целью деятельности творческой группы педагогических работников является поиск путей для разрешения противоречий, возникающих в школьной практике, разработка и апробация новых образовательных форм. 
изучение научной литературы по соответствующему вопросу;

всесторонний анализ педагогической ситуации, определившей актуальность возникшей проблемы;

ознакомление с имеющимся в школе, городе, регионе опытом разрешения подобных ситуаций;

разработка новых форм деятельности, способствующих оптимизации образовательного процесса на определенном темой участке работы;

практическая отработка нового опыта;

анализ и оценка его эффективности;
разработка методических рекомендаций на основе результатов, полученных в группе. 

представление своих исследований для обсуждения педагогической общественности (на научно-практические конференции, педсоветах и т. д.); 

публикация материалов в печати.

3. Организация работы творческой группы 
3.1. Творческая группа формируется на период времени, необходимый для всестороннего изучения проблемы, поиска и практической проверки результативности путей ее решения (не менее, чем на один год).

Проблемные творческие группы педагогов создаются в режиме ВТК (временного творческого коллектива) под тему, которую выбрала группа и которая представляет профессиональный интерес для них и для коллектива, или под проблему, которая оказалась важной для участников группы.

3.2. Руководителем творческой группы является педагог, компетентный в данной сфере деятельности.

3.3. Творческие группы создаются из наиболее опытных педагогов, имеющих склонность к научно-исследовательской работе и проявивших интерес к конкретной проблеме, не исключается участие и молодых, творчески настроенных педагогов. 
Участники группы разрабатывают программу деятельности (если это необходимо при участии администрации или методистов), затем эта программа согласовывается с администрацией Кадетского корпуса и заводится в план.
С точки зрения содержательной направленности групп, оптимальным представляется подход, сочетающий работу изолированных групп, занимающихся решением конкретного круга задач (предметно-ориентированные группы) с работой "конкурирующих" групп над одними и теми же проблемами и направлениями (комплексно-ориентированных групп), подготовленные проекты затем защищаются и оцениваются этими группами в рамках единых сессионных мероприятий. 
В течение учебного года проводится не менее 4 заседаний творческой группы.

Основные формы работы творческой группы:

1. Защита проектных работ. 

2. Семинары-практикумы. 

3. Исследовательские лаборатории. 

4. Научно-методические конференции. 

5. Научно-педагогические фестивали. 

6. Деловые игры. 

7. "Круглые столы". 

8. "Мозговые штурмы". 

9. Экспериментальные группы. 

10. Школа передового опыта. 

11. Школа управленческого мастерства. 
4. Документация и отчетность

4.1.Деятельность творческой группы учителей фиксируется в следующих документах:

план работы;

протоколы заседаний;

анализ состояния практики образовательного процесса; 

анализ полученных результатов, обобщение опыта работы; 

справки о работе над проблемой;

методические рекомендации;

статьи, коллективные монографии и брошюры. 

5. Итоги деятельности творческой группы 
Разработана модель (программа, проект), как собственная, так и предложенные другими творческими группами. 
Анализ их внедрения (эффективность) в практику работы Кадетского корпуса. 
Разработаны методические рекомендации, в основе которых лежит собственный опыт. 
Представлены исследования (результаты) для обсуждения на практическую конференцию. 

Примерная структура программы инновационно - экспериментальной работы

Цель исследования

Задачи исследования

Объект и предмет исследования

Критерии оценки эффективности инновации

Формы организации диагностики (промежуточной и итоговой) 

Прогнозирование возможных отрицательных результатов с указанием компенсирующих мероприятий

Описание основных этапов исследования с указанием их сроков, цели каждого этапа и способов ее достижения

Календарное планирование инновационно-экспериментальной работы

Предполагаемый выпуск научно-методической литературы

6. О поощрении членов творческих групп.


За деятельное участие в работе творческой группы производить надбавку в размере до 15% должностного оклада из надтарифного фонда образовательного учреждения. Примечание: начисление надбавки производится поквартально, по факту проведения заседания и выполненных работ.

Анализ деятельности творческой группы представляется для обсуждения педагогической общественности на заседаниях методических объединений, научно-практической конференции, педагогическом совете, сайте Кадетского корпуса.

