Приложение №2
II Модель школы как культурно-образовательного центра микрорайона

Модель инновационной деятельности МОУ «Средняя общеобразовательная школа №6» округа Муром Владимирской области ориентирована на реализацию базовых ценностей данного педагогического сообщества. 
В основе моделирования лежит анализ проблем, тенденций развития, имеющихся социокультурных ресурсов, существующего нормативно-правового поля для оформления результатов инновационного  поиска.
	Модель включает как традиции учебного заведения, так и инновационные элементы, выступающие в качестве целей развития учреждения на период до 2012 года.
Культурно-образовательное пространство - развивающаяся целостность, структурные элементы которой используются субъектами образовательного процесса для освоения и трансляции гуманистических ценностей. 
В основе моделирования культурно-образовательного пространства лежит обогащение педагогически значимыми событиями устоявшихся микросред: учебно-развивающей и внеклассной досугово-развивающей среды; внешкольной образовательной среды, массово-коммуникационной, семейной сред, культуросозидающей среды школы. 
Модель культурно-образовательного пространства как развивающейся целостности включает в себя:
- пространственно-семантический компонент: архитектурно-эстетическую организацию жизненного пространства школьников (архитектура школьных зданий, дизайн интерьера), символическое пространство школы (школьные символы, настенная информация);
- содержательно-методический компонент: концепции обучения, воспитания, учебные программы, планы, учебники; формы и методы организации образования (урок, дидактическая игра, экскурсия; ученические исследовательские сообщества, структуры классов и школьного самоуправления);
- коммуникационно-организационный компонент (особенности субъектов образовательной среды - распределение статусов, ролей, национальные, половозрастные особенности учащихся, педагогов, их ценности, установки, стереотипы; коммуникационная сфера - стиль общения и преподавания, пространственная и социальная плотность среды субъектов образования, степень скученности; организационные условия - наличие творческих групп педагогов, инициативные группы родителей).
Моделирование культурно-образовательного пространства позволяет обозначить основные направления проектирования, развития, управления им: 
- развитие предметно-пространственной среды школы как развивающей среды; 
-  содержание и организация образовательного пространства; 
- развитие межличностных отношений, культуры общения (организация общения, обучение ему и корректировка отношений). 
Для этого необходимо обеспечение внутренних условий (установок, потребностей, способностей), условий для саморазвития через самопознание, рефлексию, создание благоприятных внешних условий для психического и физического существования и развития ребенка, организация очеловеченной микросоциальной среды (гуманистические отношения, творческая деятельность, психологический климат), обеспечение личностного роста субъектов среды. 

Принципы моделирования культурно-образовательного пространства школы.

Принцип самоорганизации. Инновационная модель основывается на взаимодействии взаимосвязанных подсистем (основного, дополнительного, образования; преподавания, воспитания и самовоспитания), приводящем к повышению творческого потенциала участников образовательного процесса и обеспечивающем переход от развития к саморазвитию. 
Принцип воспитания на основе традиций. Школьные традиции имеют ценностно-смысловой контекст и определяют уклад жизнедеятельности школы.
Принцип вариативности. В процессе моделирования культурно-образовательного центра школы приоритетной остается возможность учащихся выстраивать свою индивидуальную траекторию образования. Вариативность образовательных программ, используемых технологий, способов коммуникации, учебных практик обеспечивает максимальный учет индивидуальных особенностей личности и формирует наиболее благоприятные условия для ее развития.
Принцип интеграции общего и дополнительного образования на основе непрерывности и доступности образования. Основным критерием результативности деятельности школы как культурно-образовательного центра выступают категории непрерывности и доступности образования, реализующиеся как через взаимодействие основного, дополнительного образования, модульности и целостности образовательной программы школы, так и через обеспечение качественности оказываемых образовательных услуг. 
Принцип физического и психического здоровьесбережения. Сохранение и развитие здоровья детей, адаптивность системы образования к уровню и особенностям развития учащихся, воспитание здорового образа жизни являются ценностями, которые учитываются в процессе моделирования деятельности школы как культурно-образовательного центра.
Принцип ресурсообеспеченности и эффективной самореализации  Для реализации модели культурно-образовательного центра необходимо подкрепление нормативно-правовой и финансово-экономической базы. Принцип ориентирован на построение сбалансированного, правовым образом обеспеченного взаимодействия государственного финансирования всех уровней и ступеней образования с другими источниками финансирования. Это позволит создать оптимальные условия для эффективной самореализации всех участников образовательного процесса.
Принцип максимального использования образовательных возможностей внутренней и внешней среды опирается на выстраивание устойчивых взаимоотношений между образовательной системой школы и окружающей культурно-образовательной средой.


Функционально-технологическое обеспечение деятельности школы как культурно-образовательного центра микрорайона
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Руководство развитием всех участников образовательного процесса идет по линии культурного обогащения и насыщения социально-педагогическим информационным взаимодействием субъектов образования (педагогов, учащихся, родителей).
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Структура деятельности творческих объединений, оказывающих культурно-образовательные услуги
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