5.2. ДИАГНОСТИКА ТВОРЧЕСКИХ СКЛОННОСТЕЙ ПЕДАГОГОВ.

Автор Н.Ф. Вишнякова   (по шкале от 1 до 9).

1. Цель: Исследование творческих способностей педагогов дошкольного учреждения.

2. Инструкция.

 Вам предлагается самостоятельно оценить свои личностные качества по предлагаемым вопросам, отвечая ДА или НЕТ. Долго над ответом не задумывайтесь, потому что первый ответ импульсивный и обычно правильный. Будьте искренними при ответах на вопросы.

	№ п/п
	Содержание вопроса
	Индекс

	1.
	Возникает ли у вас желание оригинально усовершенствовать хорошую вещь?
	О

	2.
	Отмечают ли окружающие, что вы во все вникаете?
	Л

	3.
	Переноситесь ли вы в своих мечтах в прошлое или будущее?
	В

	4.
	Чувствуете ли вы сразу намерения человека при первом взгляде на него?
	И

	5.
	Задумываетесь ли вы, какие тайные причины заставляют людей создавать что-либо новое?
	М

	6.
	Доставляет ли вам удовольствие достижение оригинального результата в практической деятельности?
	Э

	7.
	Отвечаете ли вы шуткой, если вас разыгрывают?
	Ю

	8.
	Изобретали ли вы когда-нибудь что-то новое в интересующей вас сфере деятельности?
	П

	9.
	Будете ли вы заниматься созданием чего-то необычного, если это связано с какими-то трудностями?
	О

	10.
	Верно ли, что вам нравится познание нового, если это связано с риском?
	Л

	11.
	Бывает ли так, что когда вы рассказываете о каком-нибудь подлинном случае, то прибегаете к вымышленным подробностям?
	В

	12.
	Ошибались ли вы при принятии решения в экстремальной ситуации?
	И

	13.
	Продумываете ли вы последствия принимаемого вами решения?
	М

	14.
	Верно ли, что вы не реагируете эмоционально на необычные ситуации?
	Э

	15.
	Любите ли вы шутить и смеяться над собой?
	Ю

	16.
	Если представится случай, вы поменяете работу на более оплачиваемую, но менее творческую?
	П

	17.
	Является ли редким Ваше увлечение?
	О

	18.
	Бывают ли у вас неприятности из-за собственного любопытства?
	Л

	19.
	Бывает ли, что у вас возникают необычные образы, связанные с реальными событиями?
	В

	20.
	Вы чувствуете, кто звонит вам по телефону, еще не сняв трубку?
	И

	21.
	Утомляет ли вас работа, требующая постоянного принятия решений в нестандартных ситуациях?
	М

	22.
	Быстро ли вы забываете о переживаниях героев, просмотренного фильма или прочитанной книги?
	Э

	23.
	Вы заранее готовите шутку или шутливые истории с целью развеселить компанию?
	Ю

	24.
	Утомляют ли вас неожиданности в профессиональной деятельности, требующие новых выходов из создавшейся ситуации?
	П

	25.
	Испытываете ли вы потерю интереса к разнообразию жизненных ситуаций?
	О

	26.
	Помните ли вы о своих детских вопросах, ответы на которые нашли только в зрелом возрасте?
	Л

	27.
	Воображаете ли вы сейчас, как бы вы жили в другом городе или в другом веке?
	В

	28.
	Вам трудно предвидеть последствия происшедших событий?
	И

	29.
	Достаточно ли для вас мелкой детали, намека на проблему, чтобы увлечься ее разработкой
	М


	30.
	Вызывает ли у вас вдохновение необходимость начать новое дело?
	Э

	31.
	Смеетесь ли вы над своими неудачами?
	Ю

	32.
	Посещали бы вы ради новых знаний специальные занятия, даже если это связано с неудобствами?
	П

	33.
	Вы любите работу, требующую смекалки, даже если она связана с трудностями реализации?
	О

	34.
	Когда вы долго не познаете новое, вас мучает чувство неудовлетворенности?
	Л

	35.
	Сталкиваясь с новыми проблемами, вы видите перспективы их решения?
	В

	36.
	Снился ли вам когда-нибудь сон, который предсказал произошедшие потом события?
	И

	37.
	Можно ли о вас сказать, что вы работаете над трудными проблемами до тех пор, пока не найдете оригинальный способ решения?
	М

	38.
	Сочувствуете ли вы людям, которые не достигли желаемого результата в творчестве?
	Э

	39.
	Используете ли вы юмор для выхода из затруднительных ситуаций?
	Ю

	40.
	Вы выбирали профессию с учетом своих творческих возможностей?
	П

	41.
	Приходилось ли вам удачно использовать вещи не по их назначению?
	О

	42.
	Сможете ли вы рискнуть карьерой ради познания нового?
	Л

	43.
	Вам трудно представить незнакомое место, в которое вы стремитесь попасть?
	В

	44.
	Случалось ли так, что вы вспомнили о человеке, с которым давно не встречались, а потом вдруг неожиданно он позвонил или написал вам письмо?
	И

	45.
	Вы импровизируете в процессе реализации уже разработанного плана действия?
	О

	46.
	Сочувствуете ли вы обманутому человеку?
	Э

	47.
	Бывает ли так, что вы сами придумываете анекдоты и смешные истории?
	Ю

	48.
	Если вы лишитесь возможности общаться с людьми для жизнь для вас потеряет интерес? 
	П

	49.
	Предпочитаете ли вы общаться с людьми с необычным взглядами?
	О

	50.
	Хочется ли вам порой разобрать вещь для того, чтобы узнать, как она работает?
	Л

	51.
	Возникало ли у вас желание сочинить сказку или рассказ?
	В

	52.
	Бывает ли, что вы по каким-то необъяснимым причинам не доверяете некоторым людям?
	И

	53.
	Вам не трудно продумать несколько вариантов решения проблем?
	М

	54.
	Вы, склонны сильно реагировать, если вас обманули?
	Э

	55.
	Раздражает ли вас шутка, выраженная в форме иронии?
	Ю

	56.
	Вы чувствуете, что Ваша профессия позволит улучшить окружающий мир?
	П

	57.
	Интересуют ли вас люди, которые придерживаются только традиционных взглядов на жизнь?
	О

	58.
	Интересует ли Вас, как живут соседи?
	Л

	59.
	Фантазировали ли вы когда-нибудь о том, что можно было бы сделать, получив наследство?
	В

	60.
	Вам трудно определить характер человека с первого взгляда?
	И

	61.
	Основательно ли вы продумываете возможные результаты своей творческой деятельности?
	М

	62.
	Вы сочувствуете нищим людям?
	Э

	63.
	Считают ли вас окружающие остроумным человеком?
	Ю

	64.
	В вашем профессиональном творчестве было много неудач?
	П

	65.
	Думаете ли вы, какие причины скрыты в оригинальных действиях человека?
	М

	66.
	Если вы встречаете непонятное, новое слово, то узнаете его смысл в справочниках?
	Л

	67
	Пишите ли вы стихи?
	В

	68.
	Бывает ли так, что вы опасаетесь идти на встречу с незнакомым человеком из-за интуитивного беспокойства?
	И

	69.
	Редко ли вы размышляете о причинах успехов и неудач в своей деятельности?
	М

	70.
	Наблюдая драматическое событие в  жизни людей, чувствуете ли вы, что это происходило с вами?
	Э

	71.
	Трудно ли вам с юмором выйти из затруднительной ситуации?
	Ю

	72.
	Можете ли вы в своей работе ради успеха пойти на риск, если даже шансы на успех не гарантированы?
	П

	73.
	Если бы ваши знакомые знали, о чем вы мечтаете, то считали бы вас чудаком?
	О

	74.
	Пытались ли вы проследить генеалогическое древо жизни?
	Л

	75.
	Вам трудно представить себя в старости?
	В

	76.
	Глядя на постороннего человека, вам трудно предугадать, как сложится его жизнь?
	И

	77.
	Достоверно ли вы восстанавливаете по случайным деталям и явлениям целостный результат?
	М

	78.
	Вы выражаете свои эмоции при просмотре спортивных состязаний?
	Э

	79.
	Предпочитаете ли вы комедию всем остальным жанрам?
	Ю

	80.
	Обязательно ли творчество должно сопутствовать профессиональной деятельности?
	П


ОТВЕТЫ ОПРОСНИКА:

«Да»+, «Нет»-

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24

	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	32

	33
	34
	35
	36
	37
	38
	39
	40

	41
	42
	43
	44
	45
	46
	47
	48

	49
	50
	51
	52
	53
	54
	55
	56

	57
	58
	59
	60
	61
	62
	63
	64

	65
	66
	67
	68
	69
	70
	71
	72

	73
	74
	75
	76
	77
	78
	79
	80


ОБРАБОТКА РЕЗУЛЬТАТОВ

	№
	Индекс
	Креативное качество


	Баллы

	1.
	О
	Оригинальность
	

	2.
	Л
	Любознательность
	

	3.
	В
	Воображение
	

	4.
	И
	Интуиция
	

	5.
	М
	Творческое мышление
	

	6.
	Э
	Эмоциональность, эмпатия
	

	7.
	Ю
	Чувство юмора
	

	8.
	П
	Творческое отношение к профессии
	


Высокий        8-9

Средний        6-7 

Низкий          4-5 

3. Результаты диагностики:

    2002 г. (25 человек).

	№

п/п
	Ф.И.О.
	О
	Л
	В
	И
	М
	Э
	Ю
	П

	1.
	К.Л.Н.
	7
	5
	8
	7
	8
	8
	8
	8

	2.
	М.Н.В
	9
	7
	6
	8
	8
	6
	9
	9

	3.
	Н.М.Г
	8
	5
	4
	9
	9
	9
	7
	6

	4.
	К.В.Н.
	6
	9
	8
	8
	9
	9
	9
	6

	5.
	Р.А.Н.
	8
	6
	7
	8
	9
	8
	9
	8

	6.
	М.О.Н.
	8
	7
	8
	9
	8
	9
	6
	8

	7.
	З.Т.В.
	9
	8
	4
	8
	8
	6
	6
	6

	8.
	К.Е.Ю.
	9
	8
	8
	6
	8
	9
	7
	8

	9.
	С.В.С.
	7
	9
	8
	8
	8
	8
	8
	6

	10.
	Д.И.В.
	8
	6
	8
	9
	9
	8
	4
	9

	11.
	Н.С.В.
	9
	9
	4
	8
	6
	7
	5
	9

	12.
	Т.Е.М.
	9
	8
	8
	7
	9
	8
	7
	6

	13.
	Ц.Л.В.
	7
	4
	9
	8
	9
	9
	8
	8

	14.
	З.И.Ю.
	9
	7
	8
	9
	8
	6
	4
	8

	15.
	М.В.А.
	6
	7
	9
	8
	7
	8
	6
	5

	16.
	С.Л.М.
	8
	8
	7
	9
	8
	8
	8
	8

	17.
	З.М.Н.
	8
	4
	8
	9
	8
	9
	6
	8

	18.
	С.И.В.
	9
	9
	6
	8
	8
	4
	4
	8

	19.
	Е.Г.П.
	8
	9
	8
	7
	9
	9
	8
	7

	20.
	Л.И.В.
	8
	7
	7
	8
	9
	6
	7
	8

	21.
	Ж.О.Г.
	8
	8
	9
	8
	8
	8
	8
	8

	22.
	Ч.В.Ф.
	4
	8
	9
	9
	9
	9
	7
	8

	23.
	Г.М.И.
	9
	8
	8
	6
	7
	9
	4
	6

	24.
	К.О.Н.
	9
	8
	8
	7
	8
	9
	9
	9

	25.
	К.В.В.
	8
	6
	4
	9
	8
	8
	6
	6


Рассмотрим каждое качество в отдельности:

	Уровень
	О
	Л
	В
	И
	М
	Э
	Ю
	П

	В.
	19ч

76%
	13ч

52%
	16ч

64%
	19ч    76%
	22ч

88%
	19

76%
	10ч    40%
	16ч    64%

	С.
	5ч

20%
	8ч

32%
	5ч

20%
	6ч      24%
	3ч

12%
	5ч

20%
	10ч    40%
	8ч      32%

	Н.
	1ч

4%
	4ч

16%
	4ч

16%
	-
	-
	1ч

4%
	5ч      20%
	1ч

4%


Результаты диагностики:

2003 г (24 человека).

	№

п/п
	Ф.И.О.
	О
	Л
	В
	И
	М
	Э
	Ю
	П

	1
	К.Л.Н.
	7
	9
	7
	6
	8
	9
	8
	9

	2.
	М.Н.В
	8
	8
	9
	8
	6
	9
	7
	8

	3.
	Н.М.Г
	7
	8
	8
	6
	9
	8
	7
	8

	4.
	К.В.Н.
	8
	4
	6
	8
	8
	8
	6
	7

	5.
	Р.А.Н.
	6
	9
	8
	9
	9
	9
	6
	7

	6.
	М.О.Н.
	6
	7
	7
	7
	9
	8
	6
	8

	7.
	З.Т.В.
	8
	7
	8
	9
	8
	9
	9
	6

	8.
	К.Е.Ю.
	7
	5
	7
	7
	8
	6
	8
	6

	9.
	С.В.С.
	4
	6
	7
	8
	9
	8
	9
	9

	10.
	Д.И.В.
	9
	8
	5
	6
	6
	6
	5
	8

	11.
	Н.С.В.
	4
	5
	6
	8
	9
	9
	7
	8

	12.
	Т.Е.М.
	9
	7
	5
	7
	8
	8
	7
	8

	13.
	Ц.Л.В.
	8
	7
	6
	9
	7
	9
	9
	6

	14.
	З.И.Ю.
	5
	8
	4
	8
	8
	6
	5
	7

	15.
	М.В.А.
	8
	9
	6
	4
	8
	9
	8
	5

	16.
	С.Л.М.
	9
	4
	8
	9
	9
	8
	6
	6

	17.
	З.М.Н.
	5
	8
	5
	8
	7
	9
	8
	7

	18.
	С.И.В.
	9
	4
	9
	7
	8
	7
	4
	9

	19.
	Е.Г.П.
	8
	9
	7
	6
	8
	8
	9
	8

	20.
	Л.И.В.
	8
	5
	5
	8
	9
	9
	9
	8

	21.
	Ж.О.Г.
	8
	7
	6
	7
	9
	7
	6
	9

	22.
	Ч.В.Ф.
	6
	8
	4
	7
	8
	6
	8
	4

	23.
	Г.М.И.
	7
	6
	8
	9
	9
	6
	8
	8

	24.
	К.О.Н.
	8
	7
	9
	6
	8
	8
	6
	8


Рассмотрим каждое качество в отдельности:

	Уровень
	О
	Л
	В
	И
	М
	Э
	Ю
	П

	В.
	14ч

58%


	10ч

42%
	8ч

33%
	13ч

54%
	20ч

83%
	17ч

71%
	11ч

46%
	14ч

58%

	С.
	7ч

29%


	8ч

33%
	10ч

42%
	10ч

42%
	4ч

17%
	7ч

29%
	10ч

42%
	8ч

33%

	Н.
	3ч

13%


	6ч

25%
	6ч

25%
	1ч

4%
	-
	-
	3ч

12%
	2ч

9%


Результаты диагностики:

2004 г. (22 человека).

	№

п/п
	
	О
	Л
	В
	И
	М
	Э
	Ю
	П

	1
	З.И.Ю.
	6
	4
	9
	4
	6
	9
	7
	9

	2.
	Н.М.Г
	8
	9
	6
	7
	9
	9
	6
	9

	3.
	К.В.В.
	8
	9
	7
	6
	6
	7
	7
	8

	4.
	Щ.Т.А.
	7
	6
	7
	6
	9
	8
	4
	7

	5.
	К.Л.Н.
	9
	7
	8
	9
	8
	8
	8
	7

	6.
	М.Н.В
	9
	6
	5
	6
	7
	7
	7
	6

	7.
	К.В.Н.
	7
	9
	6
	5
	7
	9
	9
	6

	8.
	Р.А.Н.
	4
	4
	6
	7
	9
	8
	8
	5

	9.
	М.О.Н.
	8
	7
	8
	9
	8
	9
	9
	6

	10.
	К.Е.Ю.
	8
	6
	7
	7
	9
	8
	4
	9

	11.
	С.В.С.
	8
	6
	6
	6
	7
	5
	8
	8

	12.
	Д.И.В.
	8
	8
	5
	6
	9
	8
	6
	7

	13.
	Н.С.В.
	8
	4
	7
	7
	8
	8
	9
	7

	14.
	Т.Е.М.
	9
	7
	8
	7
	8
	9
	6
	8

	15.
	Ц.Л.В.
	9
	6
	7
	8
	6
	8
	6
	5

	16.
	С.Л.М.
	8
	8
	8
	4
	6
	9
	9
	7

	17.
	З.М.Н.
	5
	5
	6
	6
	8
	8
	9
	6

	18.
	С.И.В.
	9
	6
	9
	8
	7
	8
	8
	8

	19.
	Е.Г.П.
	9
	9
	7
	7
	8
	9
	8
	6

	20.
	Л.И.В.
	9
	9
	7
	7
	8
	9
	8
	6

	21.
	Г.М.И.
	7
	7
	4
	5
	7
	5
	5
	4

	22.
	К.О.Н.
	7
	5
	6
	6
	9
	6
	4
	8


Рассмотрим каждое качество в отдельности:

	Уровень
	О
	Л
	В
	И
	М
	Э
	Ю
	П

	В.
	14ч

64%


	7ч

32%


	7ч

32%
	4ч

18%
	12ч

55%
	16ч

73%
	10ч

45%
	9ч

41%

	С.
	6ч

27%
	10ч

45%


	12ч

54%
	13

59%
	10

45%
	4

18%
	7ч

32%
	10ч

45%

	Н.
	2ч

9%
	5ч

23%


	3ч

14%
	5

23%
	-
	2ч

9%
	5ч

23%
	3ч

14%


СВОДНАЯ  ТАБЛИЦА

	Уровень
	2002 г. (25 человек)
	2003 г. (24 человека)
	2004 г. (22 человека)

	
	О


	Л
	В
	И
	М
	Э
	Ю
	П
	О
	Л
	В
	И
	М
	Э
	Ю
	П
	О
	Л
	В
	И
	М
	Э
	Ю
	П

	В.
	19ч

76%
	13ч

52%
	16ч

64%
	19ч    76%
	22ч

88%
	19

76%
	10ч    40%
	16ч    64%
	14ч

58%
	10ч

42%
	8ч

33%
	3ч

54%
	20ч

83%
	17ч

71%
	11ч

46%
	14ч

58%
	14ч

64%
	7ч

32%


	7ч

32%
	4ч

18%
	12ч

55%
	16ч

73%
	10ч

45%
	9ч

41%

	С.
	5ч

20%
	8ч

32%
	5ч

20%
	6ч      24%
	3ч

12%
	5ч

20%
	10ч    40%
	8ч      32%
	7ч

29%


	8ч

33%
	10ч

42%
	10ч

42%
	4ч

17%
	7ч

29%
	10ч

42%
	8ч

33%
	6ч

27%
	10ч

45%


	12ч

54%
	13

59%
	10

45%
	4

18%
	7ч

32%
	10ч

45%

	Н.
	1ч

4%
	4ч

16%
	4ч

16%
	-
	-
	1ч

4%
	5ч      20%
	1ч

4%
	3ч

13%
	6ч

25%
	6ч

25%
	1ч

4%
	-
	-
	3ч

12%
	2ч

9%
	2ч

9%
	5ч

23%


	3ч

14%
	5

23%
	-
	2ч

9%
	5ч

23%
	3ч

14%


4.  Анализируя полученные результаты, можно предположить, что коллективу свойственен высокий уровень оригинальности в принятии решений, интуиции и эмпатии, профессионализма и творческого воображения. 

