Пояснительная записка

Каждому учителю знакомы трудности в проведении первых занятий с шести -семилетними первоклассниками. Возникает множество вопросов, которые волнуют учителя в течение почти всего первого года обучения. Как в промежутке между дошкольным и школьным детством помочь детям построить содержательный образ "настоящего школьника"? Как организовать их деятельность так, чтобы они сохранили чувство новизны, радости от неизведанного мира, в который они вступили, и в то же время приобрели предусмотренные программой знания, умения и навыки, развили творческую активность и самостоятельность? Как облегчить трудный и порой скучный процесс обучения, помочь маленьким школьникам справиться с учебными нагрузками, которые ложатся на их плечи? Как научить их жить и работать вместе, сообща в новом коллективе?

Эти и многие другие вопросы воспитания самостоятельной и творчески развитой личности помогает решить представленная программа развития детского коллектива. По своему характеру она является развивающе-обучающей и направлена на формирование творчески развитой личности, на пробуждение творческой активности и творческого мышления, на выработку умений договариваться, обмениваться мнениями, понимать и оценивать друг друга и себя так, «как это делают настоящие школьники», а также на выявление способностей к самовыражению ребёнка через осуществление проектной деятельности.

Метод проектов - это совокупность учебно-познавательных приёмов, позволяющих приобретать знания и умения в процессе планирования и самостоятельного выполнения заданий с обязательной презентацией.

Метод проектов не что иное, как попытка моделирования жизни. Он помогает активизировать учеников, у большинства детей появляется интерес к новым знаниям, желание добыть их, чтобы применить тут же для решения поставленных в проекте задач. Самым же главным результатом проектных игр является формирование у детей умения вести себя в условиях, когда требуется в короткое, ограниченное время сделать много разнохарактерных дел, большинство из которых встретились впервые. И надо не растеряться, не испугаться неизвестности, а быстро понять, каких знаний не хватает, решить, где и как эти знания можно получить, а, получив их, сейчас же применить и увидеть результат своих действий. Пройдя такую цепочку, ребёнок становится гораздо более уверенным в своих силах, у него исчезает страх перед неизвестными ранее делами, страх перед недостатком знаний - он учится учиться.

По своей сути данная программа является модифицированной. В её основе лежит авторская программа развития детского коллектива "От творческой личности к творческому коллективу" учителя начальных классов Васильевой М.Н. Реализация программного материала рассчитана на один год обучения.

Цель программы - Создание максимально благоприятных условий для развития творческого  детского  коллектива через  раскрытие  и  развитие  личностных и творческих сил каждого члена в конкретных делах и поступках. Достижение этой цели предполагает решение следующих задач;

1. Создание у детей мотивации взаимодействия, направленности на совместную работу.

2. Обучение детей правилам, которые помогут им правильно взаимодействовать.

3. Создание эмоционально-насыщенной деятельности, адекватной возрастным
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